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Poz. ` | 


19 — Obwieszczenie Prezydium Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej w Łodzi z dnia 26. VI. 1959 r. o ogłoszeniu sta- 
tutów organizacyjnych Wydziałów Prezydium Woje- 


wódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 


Poz. 19. 
OBWIESZCZENIE 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 
| z dnia 26. VI. 1959 r. 


o ogłoszeniu statutów organizacyjnych wydziałów Prezy- 
dium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 


Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 
niniejszym podaje do wiadomości organizację wewnętrzną 
i szczegółowy zakres działania jednostek organizacyjnych 
Prezydium W.R.N.: 


1. Urzędu Spraw Wewnętrznych 
2. Kuratorium. Okręgu Szkolnego | 
3. Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospodarczego 
4. Wydziału Statystyki | 
4. Wydziału: Kultury l | 
6. Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Komitetu 
Turystyki. i > 
Za Prezydium Rady Narodowej 
T. Gębicki - B. Broniarczyk 


Sekretarz Prezydium Z-ca Przewodniczącego Prezydium 


STATUT 


organizacyjny Urzędu Spraw Wewnętrznych Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 


$1 


_ Urząd Spraw Wewnętrznych Prezydium Wojewódzkiej 
Rady. Narodowej kieruje sprawami wymienionymi w § 2 
niniejszego statutu. l 


§ 2. 


Zakres działania Urzędu Spraw Wewnętrznych obejmuje 
sprawy: ai . 

1) karno-administracyjne, 

2) wywłaszczeń, a s 

3) nadzoru nad rejestracją akt stanu cywilnego, 

4) obywatelstwa, zmian imion i nazwisk, 

5) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 

6) graniczne, RA 

7) narodowościowe, | 

8) ludności rodzimej, 
9) repatriacji, 

10) wojskowe, 

11) ochrony przeciwpożarowej, | | 

12) terenowej obrony przeciwlotniczej; 

13) związane z nadzorem i kontrolą prezydiów rad naro- 
dowych nad działalnością Milicji Obywatelskiej, 
określone uchwałą Rady Ministrów nr 140 (M.P. nr 19, 
poz. 191) i innymi przevisami szczególnymi, 


14) inne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej, 


określone przez przepisy szczególne lub przekazane 


` przez Ministra Spraw Wewnętrznych albo przez Pre- 
zydium Wejewódzkiej Rady Narodowej po porozu- 
mieniu się z Ministrem Spraw Wewnętrznych. 


mmaa e OOOO O O A WWW TOO DA 


83. 


Na czele Urzędu Spraw Wewnętrznych stoi kierownik 

urzędu. : Í 

2. Kierownik Urzędu Spraw Wewnętrznych: 

a) wydaje decyzje w zakresie działalności urzędu, 
b) kieruje pracą Urzędu Spraw Wewnętrznych. 

3. Kierownik Urzędu Spraw Wewnętrznych jest odpowie- 
dzialny za wyniki pracy Urzędu przed Prezydium Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej i Ministrem Spraw Wew- 
nętrznych. 

W. szczególności kierownik Urzędu Spraw Wewnętrznych 

jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed nim przez Mini- 
stra Spraw Wewnętrznych, 

b) wykonywanie uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej . 

i Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej, 

należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 

należyty dobór kadr i poziom ich przygotowania za- 
wodowego, 
nadzór nad działalnością wydziałów spraw wewnętrz- 
nych prezydiów powiatowych i miejskich (miast sta- 
nowiących powiaty) rad narodowych. | 

4. Zastępca Kierownika Urzędu Spraw Wewnętrznych: 

a) zastępuje kierownika urzędu w razie jego nieobecności, 

b) koordynuje i nadzoruje pracą komórek organizacyjnych 
urzędu w zakresie zleconym przez kierownika urzędu. 


$ 4. 


Urząd Spraw Wewnętrznych dzieli się na następujące 
komórki organizacyjne: | A 

1) oddział Kkarno-administracyjny, 

2) oddział administracyjny, 

3) oddział spraw społecznych, 

4) oddział wywłaszczeń, 

5) oddział wojskowy, | 

6) Wojewódzka Komenda . Straży Pożarnych, 

7 Wojewódzka Komenda Terenowej Obrony Przeciwlot- 

niczej, 

8) Inspektorat 

8) Sekretariat 

10) Kancelaria tajna. 


pa 
. 


c) 
d) 


e) 


$ 5. 


1. Oddział karno-administracyjny — obejmuje sprawy kar- 
no-administracyjne, 


'2. Oddział karno-administracyjny dzieli się na referaty: 


1) kolegium odwoławczego — obejmujący w szczegól- 
ności sprawy: . l 

a) przygotowywania i organizacji rozpraw 

odwoławczego, wysyłania wezwań na 

i przestrzegania terminów ustawowych, 

b) analizy prawnej odwołań od orzeczeń 
powiatowych (miejskich), 

c) prowadzenia rejestru spraw kolegium odwoławcze- 


kolegium ` 
"rozprawy 


kolegiów 


go, 4 
d) obsługi koncelaryjno-technicznej składów orzeka- 
, jących kolegium odwoławczego, 

2) organizacji i nadzoru — obejmujący w szczególności 
sprawy: 

a) inspekcji i instruktażu powiatowych referatów k.-a, 

b) przygotowywania wyjaśnień w sprawach wątpliwych 

a problemów prawnych w zakresie orzecznictwa 
.-a, 


Str. 30 


c) załatwiania skarg i zażaleń oraz analiza skarg, 

d) opracowywania zestawień statystycznych orzecz- 
nictwa k.-a, i ich analizy, 

e) szkolenia aparatu i członków kolegium k.-a., 


f) szkolenia funkcjonariuszy M.O. w zakresie zgła- 


szania wniosków o ukaranie i występowania przed 
kolegium k.-a., 

g) przygotowywania wniosków o uchylenie prawo- 
mocnych orzeczeń kolegiów w trybie art. 45 ustawy 
o orzecznictwie k.-a., 


h) inne sprawy zlecone przez kierownika Urzędu 
Spraw Wewnętrznych w zakresie inspekcji tere- 
nowej. 


8 6. 


. Oddział administracyjny obejmuje sprawy:: 


— nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, 
— obywatelstwa, 
— zmian imion i nazwisk. 


Oddział administracyjny dzieli się na stanowiska pracy: 


';„ł) nadzoru nad rejestracją akt stanu cywilnego — obej- 


mujące w szczególności sprawy: 


` a) sprawowanie nadzoru, instruktażu i kontroli nad 
referatami spraw administracyjno-społecznych 
w wydziałach spraw wewnętrznych prezydiów po- 
wiatowych (miejskich) rad narodowych w zakresie 
urzędów stanu cywilnego oraz nadzoru nad urzę- 
dami stanu cywilnego, | 
b) instruktaż w sprawach urzędów stanu cywilnego, 
c) realizacja szczegółowych zadań określonych prze- 
pisami prawa o. aktach stanu cywilnego, a nale- 
żących do właściwości Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, 
2) zmiany imion i nazwisk, obywatelstwa — obejmujące 
w szczególności sprawy przygotowania i wykonywania 
decyzji w wymienionych sprawach. | 


87. 


Oddział spraw społecznych — obejmuje sprawy: 
— stowarzyszeń, 

— zgromadzeń, 

— zbiórek publicznych, 

— graniczne, 

— narodowościowe, 

— ludności rodzimej, 

— repatriacji. 


Oddział spraw społecznych dzieli się na stanowiska 


pracy: 


1) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, obej- 
mujące w szczególności sprawy: 

a) przygotowania i wykonania decyzji w zakresie re- 
jestracji stowarzyszeń, prowadzenie rejestru sto- 
warzyszeń, 

b) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami, 


c) przygotowanie i wykonanie decyzji w zakresie ze- 


zwoleń na zgromadzenia i zbiórki publiczne, 

d) inne zadania wynikające z ustawy o zgromadze- 
niach i zbiórkach publicznych, 

e) sprawy związane z ochroną granicy, 

f) nadzór, instruktaż i kontrola nad działalnością wy- 
działu spraw wewnętrznych Prezydium Powiato- 
wej Rady Narodowej (Miejskiej Rady Narodowej) 

| w tym zakresie, 
2) spraw repatriacyjnych i narodowościowych, obejmujące 

w szczególności sprawy: 

a) związane z realizacją zadań Państwa w dziedzinie 
polityki narodowościowej, 

b) związane z całkowitą integracją ludności rodzimej, 

c) związane z opieką nad repatriantami. 


"88. 


Oddział wywłaszczeń obejmuje sprawy: 


~ przyjmowania i analizowania wniosków o wywłasz- 
czenie, 

— zezwoleń na wejście w posiadanie obiektu, 

— postępowania wywłaszczeniowego. . 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ w ŁODZI 


O O AE S 


Nr 4 


. Oddział Wojskowy obejmuje sprawy wojskowe. 
. Oddział Wojskowy dzieli się na referaty: 


1) uzupełnień rezerw osobowych i rzeczowych, obejmu- 

jący w szczególności sprawy: 

a) ewidencji osób podlegających powszechnemu obo- 
wiązkowi wojskowemu, l . 

b) rejestracji przedpoborowych, poboru i ćwiczeń woj- 
skowych rezerwy, 

c) odroczeń służby wojskowej i przedterminowych 
zwolnień z wojska, opieki nad rodzinami Żołnierzy 
oraz żołnierzami przed i po odbyciu służby, 

d) przeglądu klasyfikacji i ewidencji koni, 

e) oczyszczania terenów z niewypałów i porzuconej 
amunicji, j 

f) nadzoru, instruktażu i kontroli nad działalnością 

. referatów wojskowych w wydziałach spraw wew- 
nętrznych prezydiów rad* narodowych niższych sto- 
pni; 


2) spraw specjalnych, obejmujący w szczególności sprawy: 

a) nabywania i przekazywania obiektów i terenów 
dla sił zbrojnych, 

b) specjalne z dziedziny administracyjno-wojskowej, 

określone szczególnymi przepisami. ! 


$ 16. 


1) Do zakresu działania Wojewódzkiej Komendy Straży 
Pożarnych należą sprawy: 

a) organizacji straży pożarnych i fachowego nadzoru 
nad ich działalnością, 
b) zapobieganie pożarom, ` 

c) walki z pożarami, 

d) doboru i szkolenia fachowego kadr pożarniczych 

e) przygotowania jednostek ochrony przeciwpożaro- 
wej dla potrzeb terenowej obrony przeciwlotniczej, 

f) współdziałanie z władzami, instytucjami i organi- 
zacjami w dziedzinach związanych z ochroną prze- 
ciwpożarową oraz w zakresie walki z powodziami 
i innymi klęskami żywiołowymi. 

Wojewódzkiej Komendzie Straży Pożarnych pod 

względem fachowym podlegają: powiatowe, miejskie 

komendy straży pożarnych w wydziałach spraw we- 

wnętrznych prezydiów powiatowych rad narodowych 

i miast stanowiących powiaty. 

Odrębne przepisy regulują podporządkowanie Woje- 

wódzkiej Komendzie Straży Pożarnych organów 

ochrony przeciwpożarowej w zakładach pracy. 


2 


— 


II. Wojewódzka Komenda Straży Pożarnych dzieli się na 


następujące komórki organizacyjne: | 
1) służba organizacyjna, obejmująca w szczególności 

sprawy: ` ` | 

a) nadzoru i kontroli nad działalnością organizacyj- 
no-kadrową w komendach terenowych straży 
pożarnych, 

b) kadrowe, analizy przydatności kadr pożarnictwa, 

c) komisji dyscyplinarnych, | 

d) socjalne, 

e) planów pracy Komendy i sprawozdawczości, | 

f) zbierania i opracowywania materiałów i projek- 
tów uchwał na sesję Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej i posiedzenia Prezydium W.R.N., 

g) organizacji narad i konferencji, 

j) planów zaopatrzenia straży pożarnych w sprzęt 
pożarniczy i inne materiały, - 

k) nadzoru nad działalnością finansową terenowych 
komend straży pożarnych, 

b) planów finansowych, budżetu i inwestycji, 

. b) księgowości. 


2) służba coperacyjno-szkoleniowa obejmująca w szcze- 
gólności sprawy: 

a) nadzoru i kontroli nad działalnością operacyjno- 
szkoleniową komend terenowych, 

'b) planów sieci straży pożarnych, 

c) przygotowania ochrony przeciwpożarowej do wy- 
magań T.O.P.L., 

d) analizy akcji gaśniczych, 

e) B.H.P. w strażach pożarnych, 

f) łączności i sygnalizacji alarmowej, 

g) ańalizy potrzeb eksploatacji i gospodarowania 
sprzętem (motopompy, samochody) i materiałami 
pędnymi, kontroli technicznego stanu sprzętu po- 
żarniczego, 


h) analizy i planowania potrzeb w zakresie budowy 
i remontów strażnic oraz urządzeń wodnych dla 
celów gaśniczych, ewidencja tych obiektów i nad- 
zór nad eksploatacją, s i 

1) szkolenia pożarniczego, zawodów pożarniczych, 


służba zapobiegania pożarom, obejmująca w szcze- 

gólności sprawy: 

a) nadzoru i kontroli nad działalnością zapobiegaw- 
czą komend terenowych, y f 

b) współdziałania z organami administracji państwo- 
wej i instytucjami w zakresie zapobiegania poża- 
rom (administracja leśno-rolna, przemysłowa itp.), 

c) nadzoru nad kominiarstwem, 

d) organizowania i nadzorowania zabezpieczenia 
przeciwpożarowego w zakładach przemysłowych, 
podległych bezpośrednio Komendzie Wojewódz- 
"kiej Straży Pożarnych, 

e) współdziałanie w szkoleniu kierowników i refe- 

rentów ochrony przeciwpożarowej, 

uzgodnienia i opiniowania dokumentacji projek- 

towo-kosztorysowej, 

statystyki i analizy pożarów, dochodzenie i zwal- 

czanie przyczyn pożarów oraz współdziałanie w 

tym zakresie z innymi organami, 

propagandy przeciwpóżarowej i współpracy w tym 

zakresie ze Związkiem Ochotniczych Straży Po- 

żarnych, UE , 

współdziałanie z organami M.O. i kolegiami orze- 

kającymi w zakresie zwalczania przyczyn po- 

wstawania pożarów. 


3) 


1) 


g) 


h 


— 


i) 


III. Na czele Komendy stoi Komendant Wojewódzkiej Stra- 
ży Pożarnych. 

Komendant Wojewódzki Straży Pożarnych kieruje 
pracą Komendy Wojewódzkiej i nadzoruje pracę Ko- 
mend terenowych straży pożarnych oraz podległych je- 
dnostek zawodowych terenowych i zakładowych straży 
pożarnych. 

Wojewódzki Komendant Straży Pożarnych powierza 
funkcję zastępcy Komendanta jednemu z kierowników 
służb w uzgodnieniu z kierownikiem Urzędu Spraw 
Wewnętrznych i Komendą Główną Straży Pożarnych. 


Poszczególnymi służbami Komendy Wojewódzkiej Stra- 
ży Pożarnych kierują bezpośrednio i ponoszą za nie 
odpowiedzialność przed Komendantem Wojewódzkim 
szefowie służb. l 


$ 11. 


1. Do zakresu działania Komendy Wojewódzkiej Terenowej 
Obrony Przeciwlotniczej należą zagadnienia związane 
z przygotowaniem i wykonywaniem T.O.P.L. na terenie 
województwa. l 

2. Na czele Komendy Wojewódzkiej T.O.P.L. stoi Komen- 
dant Wojewódzki, który kieruje pracą Komendy Woje- 
wódzkiej i komend miejskich terenowej obrony przeciw- 
lotniczej oraz pracami związanymi z przygotowaniem 
województwa do T.O.P.L. i 


3. Do pomocy komendantowi T.O.P.L. województwa w kie- 
rowaniu, planowaniu, nadzorowaniu i koordynowaniu 
prac w zakresie wykonywania T.O.P.L. na terenie wo- 
jewództwa powołany jest 
T.O.P.L. który bezpośrednio kieruje i koordynuje pracę 
sztabu T.O.P.L. województwa w myśl wytycznych, za- 
rządzeń i instrukcji K.G.T.O.P.L. pod ogólnym nadzorem 
Komendanta Wojewódzkiego T.O.P.L... i 


4. Komenda Wojewódzka T.O.P.L. zakresem działania obej- 
muje w szczególności następujące grupy spraw: 
a) organizacyjne i przygotowania obiektów do T.O.P.L. 
b) operacyjne i przygotowania służb do T.O.P.L. 
c) szkoleniowe i przygotowania ogółu ludności do T.O.P.L. 


IV. 


d) łączności i urządzeń alarmowych oraz powiadamiania. 


i alarmowania, 
e) inżynieryjno-technicznych i inwestycyjnych, 
i) ogólnych i finansowo-gospodarczych. 


"8 12. 


Do zakresu Inspektoratu należy załatwianie spraw wyni- 
kających z nadzoru i kontroli prezydiów rad narodowych 
nad działalnością M.O, i innych zleconych przez Kierowni- 
ka U.S.W. | | 


szef sztabu województwa: 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ w ŁODZI 


Str.-31 


$ 13. 
Do zakresu zadań Sekretariatu Urzędu Spraw Wewnętrz- 


~ nych należą sprawy: 


„a A AAAA AAA OO O 
A A O PO YO OE A PO AO 


a) osobowe (ewidencja, dyscyplina pracy, 
dyscyplinarne, nagrody itp.), 

b) organizacyjne Urzędu, 

c) obsługi Urzędu pod względem administracyjno-gospo- 
darczym, 

d) ogólno-kancelaryjne, 

e) biblioteki fachowej Urzędu, 

f) zlecone przez Kierownika Urzędu. 


postępowanie 


8 14. 


Kancelaria tajna prowadzi sprawy tajne Urzędu Spraw 
Wewnętrznych i innych wydziałów Prezydium W.R.N. 
Czynności kancelarii tajnej określa instrukcja o prowadze- 
niu spraw tajnych. 


$ 15. 


Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się dla 
Urzędu Spraw Wewnętrznych symbol „SW”. 


$ 16. 


Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 


STATUT 
organizacyjny Kuratorium Okręgu Szkolnego w Łodzi 


$ 1. 


Kuratorium Okręgu Szkolnego Łódzkiego kieruje spra- 
wami wymienionymi w § 2 niniejszego statutu. 


8 2. 


1) Do zakresu działania Kuratorium Okręgu Szkolnego 
należy kierownictwo sprawami szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych należącymi do właściwości 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 

2) W szczególności Kuratorium Okręgu Szkolnego: 
organizuje i nadzoruje działalność liceów ogólnokształ- 
cących, liceów pedagogicznych i szkół ćwiczeń, liceów 
pedagogicznych dla wychowawczyń przedszkoli i przed- 
szkoli ćwiczeń, studiów nauczycielskich, kursów kształ- 
cenia nauczycieli, szkół zawodowych i kursów zawodo- 
wych, liceów  ogólnokształcących dla pracujących, 
ogólnokształcących liceów korespondencyjnych, szkół 
i zakładów specjalnych, zakładów wychowawczych oraz 
pałaców młodzieży, 
organizuje i nadzoruje dokształcanie młodocianych od. 
15—18 roku życia, f 

nadzoruje działalność inspektoratów oświaty i sprawuje 
nadzór pośredni nad podległymi im szkołami i innymi 
placówkami oświatowo-wychowawczymi, y 
rozpatruje odwołania od decyzji inspektorów szkolnych, 
planuje środki finansowe i zapewnia realizacje bazy ma- 
terialnej szkół i placówek wychowawczych, 

nadzoruje w zakresie unormowanym przepisami szcze- 
gólnymi szkoły i inne placówki oświatowo-wychowawcze -. 
nie prowadzone przez Ministra Oświaty, z wyjątkiem 
szkół podległych Ministrowi Kultury i Sztuki, Ministro- 
wi Rolnictwą i Ministrowi Zdrowia, 

organizuje i nadzoruje doskonalenie kadr nauczycielskich 
wszystkich szczebli podległych szkół, organizuje i koor- 
dynuje działalność ognisk metodycznych, ï 
współdziała z Wydziałem Kultury Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w sprawach podstawowych do- 
tyczących zakresu działania i organizacji pracy inspek- 
toratu oświaty w dziedzinie kultury. 


$3. 


l. Na czele Kuratorium Okręgu Szkolnego stoi Kurator 
Okręgu Szkolnego odpowiedzialny za działalność Kura- 
torium oraz za działalność szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych podległych Kuratorium — 
przed Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej i Mi- 
nistrem Oświaty. 

Stałym zastępcą Kuratora 
szkolnictwa zawodowego. 


3. Do zadań kuratora okręgu szkolnego w szczególności 
należy: 


po 


jest wicekurator do spraw 


- Str. 32 


1) mianowanie, przenoszenie i 
bezpośrednio podległych szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych. Tryb postępowania w 
tym zakresie określają odbrębne przepisy. 


"2) podejmowanie decyzji w sprawach należących do za- 


. 8) Dział Szkolnictwa Zawodowego, 


= 


komórki organizacyjne: 


. Ponadto Kuratorium Okręgu Szkolnego podlega Zarząd 


„towych między podległe jednostki, 
'z wyjątkiem spraw finansowych warsztatów szkolnych, 


- sprawowania nadzoru nad działalnością finansową i in- 


załatwiania spraw związanych z organizacją służby ad- 
ministracyjnej i gospodarczej kuratorium i w jednost- 


„działalnością administracyjną i gospodarczą, 


. 1) do zakresu działania Oddziału Planu i Budżetu w 


kresu działania Kuratorium, 
3) zapewnienie realizacji uchwał Wojewódzkiej Rady 
~ Narodowej i Prezydium WRN w sprawach objętych 

zakresem działania Kuratorium, i 
4) realizowanie zarządzeń i wytyeznych Ministra Oświaty, 
5) zapewnienie należytej organizacji pracy w Kurato- 

rium, 
6) zapewnienie należytego doboru kadr w Kuratorium, 
7) nadzór nad działalnością inspektoratów oświaty. 


$ 4. | 
Kuratorium Okręgu Szkolnego dzieli się na następujące 


1) Dział Ogólny, 
2) Dział Szkolnictwa Ogólnoksztaicącego, 


4) Dział Szkolnictwa Specjalnego i Opieki nad Dziec- 

„, kiem, i 5 

5) Dział Oświaty Dorosłych, . 

6) Samodzielny Oddział Wychowania Fizycznego, Przy- 
'sposobienia Wojskowego, Wczasów i Turystyki, 

7) Samodzielny Oddział Osobowy. 


Inwestycji Szkolnych i Wojewódzka Biblioteka Pedago- 
giczna. | 


85. 


Do zakresu działania Działu Ogólnego należą sprawy: 
opracowywania w porozumieniu z innymi komórkami 
organizacyjnymi kuratorium planów usług i zatrudnienia, 
w zakresie podległych jednostek oraz zbiorczych budże- 
tów okręgu szkolnego; 
dokonywania podziału zadań planowych i kwot budże- 


załatwianie spraw związanych z obsługą budżetową i fi- 
nansową kuratorium i jednostek bezpośrednio podległych 


prowadzenie prac statystyczno-sprawozdawczych w za- 
kresie planu i budżetu, 


westycyjna-remontową podległych jednostek oraz współ- 
działanie w nadzorowaniu wykonania planu usług i bu- 
dżetu, 


kach podległych oraz sprawowania nadzoru nad ich 


załatwianie spraw związanych z zarządem nieruchomoś- 
ci użytkowanych „przez kuratorium i jednostki podległe, 
prowadzenie rejestru skarg i zażaleń, 
sporządzania zbiorczych planów pracy kuratorium i opra- 
cowywania sprawozdań z ich wykonania. 
Dział Ogólny dzieli się na następujące komórki organi- 
zacyjne: 

1) Oddział Planu i Budżetu, 
2) Oddział Finansowy, 

3) Oddział Administracyjny, 
4) Stanowisko pracy do spraw obsługi prawnej i zastęp- 

stwa sądowego. 


szczególności. należy: 
— opracowywanie w porozumieniu z innymi komórkami 
organizacyjnymi kuratorium planów usług i zatrud- 
nienia w zakresie podległych jednostek oraz zbior- 
czych budżetów okręgu szkolnego, 
— dokonywanie podziału zadań planowych i kwot bu- 
dżetowych między podległe jednostki, - 
— prowadzenie prac statystyczno-sprawozdawczych w 
zakresie planu i budżetu. 


2) Oddział Planu i Budżetu dzieli się na: 
a) Referat planu i budżetu szkół ogólnokształcących 
do zadań którego w szczególności należy planowa- 
nie sieci i organizacji szkół ogólnokształcących oraz 
zapewnienie tym szkołom odpowiednich kredytów 
i realizacji tych kredytów, al 
b) Referat planu i budżetu szkół zawodowych, do za- 
dań którego w szczególności należy planowanie 
sieci i organizacji szkół zawodowych oraz zapew- 
nienie tym szkołom odpowiednich kredytów i reali- 
zacji tych kredytów, 


zwalnianie nauczycieli 
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Referat planu i budżetu urządzeń socjalno-kultu- 
ralnych, do zadań którego w szczególności należy 
planowanie sieci zakładów opiekuńczo-wychowaw- 
czych, świetlic i punktów oraz zapewnienie im od- 
| powiednich kredytów i realizacji tych kredytów, 
d) Stanowisko pracy do spraw sprawozdawczości, do 
a zadań którego w szczególności należy sprawozdaw- 
czość z realizacji planu usług podległych jednostek 
organizacyjnych oraz szkół i zakładów. i 


E 


. 1) Do zakresu działania Oddziału Finansowego w szcze- 


„gólności należy: 


— sprawowanie nadzoru nad działalnością finansową 
i inwestycyjno-remontową podległych jednostek oraz 
współdziałanie .w nadzorowaniu wykonania planu 
usług i budżetu, OE 

 — załatwianie spraw związanych z obsługą budżetową 
i finansową kuratorium i jednostek bezpośrednio pod- 
ległych z wyjątkiem spraw finansowych warsztatów 
szkolnych. a 


2) Oddział Finansowy dzieli się na: 

a) Referat księgowości do zadań którego w szczegól- 
ności należy prowadzenie księgowości budżetu 
centralnego i terenowego oraz nadzór nad księ- 
gowością w jednostkach podległych, 

Referat wykonania budżetu do zadań którego w 
szczególności należy wykonywanie, w porozumie- 
niu z zainteresowanymi komórkami kuratorium 
i nadzór nad wykonywaniem budżetu centralnego 
i terenowego na oświatę i wychowanie, środków 
specjalnych i gospodarstw pomocniczych, R 
c) Referat inspekcji i kontroli do zadań którego w, 
szczególności należy systematyczna kontrola pod- 
ległych jednostek organizacyjnych w zakresie 
spraw gospodarczych, finansowych i rachunkowych. 

Kierownik Oddziału jest równocześnie głównym 

księgowym. 


b) 


1) Do zakresu działania Oddziału Administracyjnego 
w szczególności należy: 


— załatwianie spraw związanych z organizacją służby 
administracyjnej i gospodarczej w Kuratorium i w je- 
dnostkach podległych oraz sprawowanie nadzoru nad 
ich działalnością administracyjną i gospodarczą, ~ 

— załatwianie spraw związanych z zarządem nierucho- 
mości użytkowanych przez Kuratorium i jednostki 
podległe, 

— załatwianie spraw zaopatrzenia Kuratorium i innych 
podległych jednostek w artykuły gospodarcze, szkolne 
i uczniowskie, l 

— prowadzenie rejestru uchwał Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej oraz komisji Oświaty WRN 
i opracowywanie sprawozdań z ich wykonania. 

— sporządzanie zbiorczych planów pracy kuratorium 
i opracowywanie sprawozdań z ich wykonania. 

2) Oddział Administracyjny dzieli się na: 


= a) Referat administracyjny do zadań którego w szcze- 


gólności należy załatwianie spraw związanych z or- 
ganizacją slużby administracyjnej kuratorium i jedno- 
stek podległych, oraz zaopatrywanie tych jednostek 
w artykuły gospodarcze i szkolne, , 
b) Stanowisko pracy do spraw gospodarczych, do któ- 
rego zadań w szczególności należy załatwianie bieżą- 
cych spraw gospodarczych kuratorium, nadzór had 
pracownikami usługowymi, oraz zaopatrywanie Ku- 
ratorium w artykuły gospodarcze i biurowe. 
Do zakresu działania stanowiska pracy do spraw obsłu- 
gi prawnej i zastępstwa sądowego w szczególności 
należy: AIT ES 

— prowadzenie przed sądami powszechnymi i komisjami 
arbitrażowymi spraw, w których jedną ze stron jest 
Kuratorium Okręgu Szkolnego, NON 

— prowadzenie przed sądami powszechnymi i komisjami 
arbitrażowymi spraw, w których jedną ze stron są 
podległe inspektoraty oświaty, szkoły, zakłady i inne 
jednostki organizacyjne, w zakresie zleconym przez 
Kuratora Okręgu Szkolnego, 

— opracowywanie pozwów, wniosków, rewizji, odwołań 
i innych pism procesowych w związku z prowadzony- 
mi sprawami, . , 

— opracowywanie opinii prawnych i udzielanie porad 
prawnych w sprawach dotyczących zakresu działania 
Kuratorium i podległych jednostek organizacyjnych, 

— branie udziału w opracowywaniu aktów prawnych. 
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1) Do zakresu działania Działu Szkolnictwa 
Ogólnokształcącego należą sprawy: 


— ustalanie dla inspektorów oświaty wytycznych w spra- 


wie organizacji i działalności wychowawczej placó- 
wek wychowania przedszkolnego, organizacji i dzia- 
łalności dydaktyczno-wychowawczej szkół podstawo- 
wych, pracy opiekuńczej tych szkół i realizacji po- 
wszechności nauczania, organizacji i działalności pla- 
cówek wychowania pozaszkolnego, 

organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej liceów ogólnokształcących, liceów 
pedagogicznych, liceów dla wychowawczyń przedszkoli, 
studiów nauczycielskich i internatów przy tych szko- 
łach oraz wykonywanie bezpośredniego nadzoru nad 
nauczaniem i wychowaniem w tych szkołach i inter- 
natach, nad udzielaniem młodzieży pomocy material- 
nej (stypendia, dożywianie itp.) oraz nad działalnością 
administracyjno-gospodarczą wymienionych szkół i in- 
ternatów, 

organizowanie i nadzorowanie działalności bibliotek 
szkolnych i pedagogicznych oraz instruowania w spra- 
wach ich organizacji, doboru książek i czytelnictwa, 
nadzorowanie w podległych szkołach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu czystości i po- 
rządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej ucz- 
niów i wychowanków i prowadzenie działalności ma- 
jącej na celu polepszenie tego stanu, 

w ramach określonych przepisami szczególnymi orga- 
nizowanie i sprawowanie nadzoru nad wychowaniem 
w przedszkolach prowadzonych przez zakłady pracy 
i instytucje społeczne, ` 

organizowanie i nadzorowanie działalności 
młodzieży, | 3 
opracowywanie wniosków w sprawie rozwoju i popra- 
wy sieci szkół i innych placówek oświatowo-wycho- 
wawczych, | 
"organizowanie i nadzorowanie doskonalenia kadr nau- 
czycielskich wszystkich szczebli podległych szkół, 
organizowanie i koordynowanie działalności Ognisk 
Metodycznych - 
współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym szkołom i placówkom 
* kadrowym, materialnych i sanitarno-higienicznych 
warunków pracy, ` | 
instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie 
ich działalności w zakresie wychowania przedszkol- 
nego, szkolnictwa podstawowego, powszechności nau- 
czania, placówek wychowania pozaszkolnego oraz in- 
nych zadań powierzanych inspektoratom. 


pałaców 


2) Dział Szkolnictwa Ogólnokształcącego 
dzieli się na następujące. komórki 
organizacyjne: 


1) Oddział Wychowania Przedszkolnego, 
2) Oddział Szkół Podstawowych, 

3) Oddział Liceów Ogólnokształcących, 
4) Oddział Kształcenia Nauczycieli. 


3) Do zakresu działania Oddziału Wychowania 
Przedszkolnego w szczególności należy: 


ustalanie dla inspektoratów oświaty wytycznych w 
sprawie organizacji i działalności wychowawczej pla- 
cówek wychowania przedszkolnego, 

organizowanie i sprawowanie nadzoru nad wychowa- 
niem w przedszkolach, . 
w ramach określonych przepisami szczególnymi orga- 
nizowanie i sprawowanie nadzoru nad wychowaniem 
w przedszkolach prowadzonych przez zakłady pracy 
i instytucje społeczne, 
opracowywanie wniosków.w sprawie rozwoju i popra- 
wy sieci. przedszkoli, 
współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi i żapewnienie podległym przedszkolom mate- 
rialnych i sanitarno-higienicznych warunków pracy, 
instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie 
ich działalności w zakresie wychowania przedszkolnego. 


4) Do zakresu działania Oddziału Szkół 
Podstawowych w szczególności należy: 


ustalanie dla inspektoratów oświaty wytycznych w 
sprawie organizacji i działalności dydaktyczno-wycho- 
wawczej szkół podstawowych, pracy opiekuńczej tych 
szkół i realizacji powszechności nauczania, 
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— organizowanie i 


— 
— 


— 
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nadzorowanie działalności bibliotek 
szkolnych oraz instruowanie w sprawach ich organi- 
zacji, doboru książek i czytelnictwa, 
wykonywanie nadzoru nad udzielaniem młodzieży po- 
mocy materialnej (ap. dożywianie, stypendia), 
nadzorowanie w podległych szkołach stanu czystości 
i porządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów i prowadzenie działalności mającej na celu 
polepszenie tego stanu, | 
opracowywanie wniosków w sprawie rozwoju i po- 
prawy sieci szkół podstawowych, 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym szkołom materialnych 
i sanitarno-higienicznych warunków pracy, 
instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie ich 
działalności w zakresie szkolnictwa. podstawowego, 
powszechności nauczania, placówek wychowania poza- 
szkolnego oraz innych zadań powierzonych inspek- 
toratom. . . 


5) Do zakresu działania Oddziału Liceów Ogólno- 
kształcących w szczególności należy: 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej liceów ogólnokształcących i interna- 
tów przy tych szkołach oraz wykonywanie bezpośred- 
niego nadzoru nad nauczaniein i wychowaniem w tych 
szkołach i internatach, nad udzielaniem młodzieży po- 
mocy materialnej (stypendia dożywianie) oraz nad 
działalnością administracyjno-gospodarczą tych szkół 
i internatów, 

organizowanie i nadzorowanie działalności bibliotek 
szkolnych oraz instruowanie w sprawach ich organi- 
zacji doboru książek i „czytelnictwa, 

nadzorowanie w podległych szkołach stanu czystości 
i porządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów i wychowanków i prowadzenie działalności 
mającej na celu polepszenie tego stanu, : 
opracowywanie wniosków w sprawie rozwoju i popra- 
wy sieci szkół, | 
współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym szkołom materialnych 
i sanitarno-higienicznych warunków pracy. 


6) Do zakresu działania Oddziału Kształcenia 
Nauczycieli w szczególności należy: sn 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej studiów nauczycielskich, liceów pe- 
dagogicznych, liceów dla wychowawczyń przedszkoli, 
szkół i przedszkoli ćwiczeń, studiów nauczycielskich 
i internatów przy tych szkołach oraz wykonywanie 
bezpośredniego nadzoru nad nauczaniem i wychowa- 
niem w tych szkołach i internatach, nad udzielaniem 
młodzieży pomocy materialnej (stypendia) oraz nad- 
działalnością administracyjno-gospodarczą wymienio- 
nych szkół i internatów, i . 
organizowanie i nadzorowanie działalności bibliotek 
szkolnych oraz instruowanie w sprawach ich organi- 
zacji, doboru. książek i czytelnictwa, i 
nadzorowanie w podległych szkołach stanu czystości 
i porządku pomieszezeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów i wychowanków i prowadzenie działalności 
mającej na celu polepszenie tego stanu, 
opracowywanie wniosków w sprawie rozwoju i po- 
prawy sieci szkół, . 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym szkołom materialnych 
i sanitarno-higienicznych warunków pracy, : 
organizowanie różnych form dokształcania nauczycieli 
i podnoszenia ich kwalifikacji. 


$ 7. 


1) Do zakresu działania Działu Szkolnictwa Zawo- 
dowego należą sprawy: 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej szkół i kursów zawodowych podle- 
głych Ministerstwu Oświaty, TEJ 
organizowanie i nadzorowanie działalności szkolenio- 
wo-produkcyjnej warsztatów szkolnych oraz. załatwia- 
nie spraw związanych z obsługą finansową tych war- 
sztatów, , 
nadzorowanie gospodarki remontowej maszyn i urzą- 
dzeń warsztatowych, 

załatwianie spraw zaopatrzenia warsztatów szkolnych 
oraz zbytu produkcji tych warsztatów, 
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współpracy z odpowiednimi resortami, instytucjami 
gospodarczymi i zakładami pracy w okręgu w spra- 
wach ustalania zapotrzebowania na kadry zawodowe, 
sposobu kształcenia tych kadr oraz zapewnienia szko- 
łom warunków kadrowych, materialnych i techniczno- 
naukowych, 

współpracy z organami zatrudnienia i zakładami pracy 
w sprawach zatrudnienia absolwentów szkół zawodo- 
wych i badanie przydatności zawodowej absolwentów 
szkół zawodowych w zakładach pracy, 

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad: szkołami 
i kursami zawodowymi innych resortów z wyjątkiem 
szkolnictwa podległego Ministrowi Kultury i Sztuki, 
Ministrowi Rolnictwa i Ministrowi Zdrowia, 
wykonywanie nadzoru nad szkołami i kursami zawo- 
dowymi niepaństwowymi, 

przeprowadzanie weryfikacji „świadectw szkół i kur- 
sów zawodowych, 

organizowanie i nadzorowanie prac służby B.H.P. 
nadzorowanie w podległych szkołach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu bigieny, po- 
rządku i gospodarności i podejmowanie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w tych pla- 
cówkach, 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 


"nymi kuratorium w ustaleniu sieci szkół i kursów za- 


wodowych, inwestycji tych szkół i kursów, przyjęć do 
szkół i kursów zawodowych oraz w zapewnieniu pod- 
ległym szkołom zawodowym właściwej obsady kadro- 
wej i warunków materialnych. 


2) Dział Szkolnictwa Zawodowego dzieli się na na- 
stępujące komórki organizacyjną: 
. Oddział Szkół Zawodowych, 
. Oddział Warsztatów Szkolnych, 
Samodzielny Referat Szkół Rolniczych, 
Stanowisko pracy do spraw bezpieczeństwa i higie- 
ny pracy. . ( 


3) Do zakresu działania Oddziału Szkół Zawodowych 
w szczególności należy: 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej szkół i kursów zawodowych, 

współpraca z odpowiednimi resortami, instytucjami 
gospodarczymi i zakładami pracy w okręgu w spra- 
wach ustalania zapotrzebowania na kadry „zawodowe, 


- sposobu kształcenia tych kadr oraz zapewnienie szko- 


. nymi kuratorium w ustalaniu sieci szkół i kursów za- , 


łom warunków kadrowych, materialnych i techniczno- 
naukówych, 

wykonywanie nadzoru nad szkołami i kursami zawo- 
dowymi niepaństwowymi, 

przeprowadzanie weryfikacji świadectw szkół i kur- 
sów zawodowych, 

nadzorowanie w podległych szkółach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu higieny, po- 
rządku i gospodarności i podejmowanie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziómu w tych pla- 
cówkach, 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 


wodowych, inwestycji tych szkół i kursów, przyjęć do 


szkół i kursów zawodowych oraz w zapewnieniu pod- 


ległym szkołom zawodowym właściwej obsady kadro- 
wej i warunków materialnych, 
organizowanie wspólnie z organami Ministerstwa Pra- 


-cy i Opieki Społecznej zatrudnienia absolwentów szkół, 


badanie w zakładach pracy (z udziałem nauczycieli, 
dyrektorów i wizytatorów) przydatności zawodowej 


absolwentów do wykonywania wyuczonego zawodu, |: 


opracowywanie analiz i wniosków w tym zakresie, 
badanie prawidłowości zatrudnienia absolwentów, 
wzrostu kwalifikacji zawodowej i warunków. bytowych, 
nadzorowanie przebiegu praktyk zawodowych, 
organizowanie szkolnych komisji zatrudnienia, instruo- 
wanie opracowań sprawozdań i przesyłanie wniosków 
do Ministerstwa Oświaty, 

interweniowanie w <Rówaca zatrudnienia absolwen- 
tów. 


4) Do SaR działania Oddziału „Warsztatów 
Szkolnych w szczególności należy: 


nadzorowanie organizacji metod produkcji, procesów 
i dokumentacji technologicznej, ustalanie planów koo- 
peracji, inicjowanie w sprawach dotyczących przeno- 


+ 


szenia doświadczeń produkcyjnych między warsztata- 


mi szkolnymi, 
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— kierowanie opracowaniem planów produkcji, zaopa- 


trzenia materiałowego, finansowych, nadzorowanie ich 
wykonania, prowadzenie sprawozdawczości, 


— organizowanie powiązania warsztatów szkolnych z za- 


-. kładami produkcyjnymi, 


organizowanie . wyposażenia warsztatów szkolnych w 
maszyny, sprzęt i urządzenia, kierowanie całością go- 
spodarki remontowej i energetycznej, przydzielanie 
kredytów na ten cel, analizowanie kosztów remontów, 
nadzorowanie wykonawstwa remontów, 

nadzorowanie księgowości warsztatów szkolnych, ana- 
lizowanie bilansu opłacalności produkcji, ustalanie 
rozliczenia finansowego warsztatów szkolnych z bud- 
żetem, 

zatwierdzanie planów zatrudnienia i funduszu płac 
dla pracowników warsztatów szkolnych płatnych ze 
środków specjalnych, 
nadzorowanie zbytu produkcji gotowej, 

opiniowanie planów inwestycyjnych i planów kapital- 
nych remontów budynków oraz pomieszczeń warszta- 
tów szkolnych. 


5) Do zakresu działania Samodzielnego Referatu 
Szkół Rolniczych w szczególności należy: 


„organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 


ńo-wychowawczej szkół przysposobienia rolniczego, 
współdziałanie z terenowymi radami narodowymi, or- 
ganizacjami społecznymi, organizacjami samorządu 
chłopskiego (kółkami rolniczymi i ich związkami) w 
zakresie rozwoju sieci szkół i opieki nad istniejącymi 
szkołami, 

zapewnienie wysoko kwalifikowanej kadry instrukto- 
rów dla prowadżenia zajęć w zakresie produkcji roś- 
linnej i hodowli, 

organizowanie z właściwymi instytucjami konkursów 
hodowlanych i kultur roślin, 

zapewnienie niezbędnej -bazy materialnej szkołom, 
Sako 0 - okręgowych narad kierowników tych 
sz 


_6) Do zakresu działania stanowiska pracy do spraw 
Pe OERA i higieny pracy w szczególności 
należy: 


opracowywanie wniosków do SIEĆ przepisów 
i instrukcji w sprawach bezpieczeństwa i higieny 


` pracy, 


opiniowanie, zatwierdzanie i kontrola. wykonania rocz- 
nych i kwartalnych planów pracy techników bezpie- 
czeństwa i higieny pracy warsztatów szkolnych, 

organizowanie nadzoru nad systematycznym szkole- 


„niem w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy kie- 


rowników warsztatów, nauczycieli zawodu, pracowni- 
ków inżynieryjno-technicznych i robotników produk- 
cyjnych zatrudnionych w warsztatach szkolnych, za- 
pewnienie potrzebnych materiałów, pomocy szkolenio- 
wych i kadr wykładowców, 


— analizowanie przyczyn wypadkowości przy pracy na 


terenie Kuratorium Okręgu Szkolnego Łódzkiego oraz 
udział w dochodzeniach dla ustalenia przyczyn wy- 


*'padków podległych Kuratorium Okręgu Szkolnego 


Łódzkiego warsztatów szkolnych, 
ustalenie wniosków w zakresie zapobiegania wypad- 
kom przy pracy oraz wydawanie zarządzeń powypad- 


„kowych, 


opracowywanie wniosków i opiniowanie. planów na- 
kładów na bezpieczeństwo i higienę pracy, sporządza- 
nie zestawień zbiorczych tych nakładów oraz kontrola 
ich właściwego i planowego wykonania i wykorzy- 
stania, 

organizowanie okresowych odpraw i konferencji tech- 
ników bezpieczeństwa i bigieny pracy warsztatów 
szkolnych, 

współpraca z okręgow$mi zarządami związków zawo- 
dowych oraź z okręgowymi radami związków zawo- 
dowych w zakresie zagadnień ochrony: pracy w war- 
sztatach szkolhych. 


.$ 8. 


"1. Do zakresu działania Działu Szkolnictwa Spe- 
cjalnego i Opieki nad Dzieckiem należą sprawy: 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
nej i opiekuńczej szkół i zakładów specjalnych, zakła- 
dów wychowawczych, domów dziecka i innych form 
opieki nad dzieckiem, 
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— nadzorowanie stanu higieny, porządku i gospodarności |` 


w tych placówkach oraz podejmowanie odpowiedniej 

działalności dla podniesienia ich poziomu w tej dzie- 
* dzinie, f Nen 
— prowadzenie badań potrzeb w zakresie opieki nad 
- dziećmi i młodzieżą, czuwanie. nad prawidłowością 
` selekcji i kierowanie dzieci wymagających specjalnej 
„opieki i specjalnego wykształcenia, | , i 
— współdziałanie z właściwymi komórkami organizacy j- 
nymi w zapewnieniu podległym placówkom odpowied- 
nich kadr, materialnych warunków pracy i opieki hi- 
gieniczno-lekarskiej, WESZEE wa: 
— współdziałanie z właściwymi instytucjami prowadzą- 
cymi działalność wychowawczo-opiekuńczą w organi- 
zowaniu opieki nad dziećmi w rodzinie i opieki otwar- 
tej, 


dencyjnych liceów ogólnokształcących, kursów ogólno- 
kształcących, uniwersytetów powszechnych, uniwersy- 
tetów ludowych i innych ogólnokształcących placówek 
oświaty dorosłych oraz sprawowanie bezpośredniego 
nadzoru nad liceami ogólnokształcącymi dla pracują- 
cych, korespondecyjnymi liceami ogólnokształcącymi, 
uniwersytetami powszechnymi i uniwersytetami ludo- 
wymi, 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym szkołom, kursom, uni- 
wersytetom powszechnym i ludowym oraz idfnym pla- 
cówkom oświaty dorosłych kadrowych i materialnych 
warunków prac, o 
nadzorowanie w podległych szkołach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu higieny, po- 
rządku i gospodarności i podejmowanie odpowiedniej 


— instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie ich działalności dla podniesienia ich poziomu w tych pla- 


działalności w zakresie opieki nad dzieckiem, cówkach, 

— współdziałanie w organizowaniu przedszkoli i szkół — instruowanie inspektoratów, oświaty i nadzorowanie 
w placówkach leczniczych Ministerstwa Zdrowia ich działalności w zakresie oświaty dorosłych, 
i sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad tymi — współdziałanie z masowymi organizacjami społeczny- 


mi i towarzystwami Kulturalno-oświatowymi w zakre- 


przedszkolami i szkołami, 
sie oświaty dorosłych, 


- — nadzorowanie działalności pomocniczych gospodarstw 


rolnych oraz instruowanie i opieka nad prawidłową ich — doskonalenie podległych kadr w inspektoratach oświa- 
gospodatką. ty w omawianych wyżej szkołach, uniwersytetach 
. , ; = gh RR EA i kursach, | 
2. Dział Szkolnictwa Specjalnego i kia we — organizowanie i prowadzenie szkolenia i dokształcania 
Dzieckiem dzieli się na następujące komórki nauczycieli oraz pracowników oświatowych. 


organizacyjne: 


_1) Oddział Szkół i Zakładów Specjalnych, 
2) Oddział Opieki nad Dzieckiem. 


"2. Dział Oświaty Dorosłych dzieli się na następu- 
jące komórki organizacyjne: 


1) Oddział Szkół Ogólnokształcących (licealne i podstawowe) 

2) Referat Uniwersytetów Powszechnych, Ludowych oraz 
kursów języków obcych i innych form nieszkolnych 
oświaty dorosłych. 


3. Do zakresu działania Oddziału Szkół i Zakła- 
dów Specjalnych w szczególności należą: ` 


— organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 


nej oraz wychowawczej i opiekuńczej szkół, zakładów | 


. specjalnych i zakładów wychowawczych, i 
— nadzorowanie stanu higieny, porządku i gospodarności 
w tych placówkach øfaz podejmowanie odpowiedniej 
I ne: dla podniesienia ich poziomu w tej dzie- 
zinie, g ; 
— czuwanie nad prawidłowością selekcji i kierowanie 
dzieci wymagających specjalnej opieki i specjalnego 
wykształcenia, r, 


pe współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 


nymi w zapewnieniu podległym placówkom odpowied- 
nich kadr, materialnych warunków pracy i opieki hi- 
gieniczno-lekarskiej. l i 


<4. Do zakresu działania Oddziału Opieki nad 


Dzieckiem w szczególności należy: | 

— organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
nej oraz wychowawczej i opiekuńczej domów. dziecka 
i innych form opieki nad dzieckiem, 


— nadzorowanie stanu higieny, porządku i gospodarności . 


w tych placówkach oraz podejmowanie odpowiedniej 
TETUN dla podniesienia ich poziomu w tej dzie- 
dzinie, 

— prowadzenie badań potrzeb w zakresie opieki nad 
dziećmi i młodzieżą, T : 

— współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi w zapewnieniu podległym placówkom odpowied- 
nich kadr, materialnych warunków pracy i opieki hi- 
gieniczno-lekarskiej, 

=> współdziałanie z właściwymi instytucjami prowadzą- 
cymi działalność wychowawczo-opiekuńczą w organi- 
zowaniu i nadzorowaniu opieki nad dziećmi w rodzi- 
nie i opieki otwartej, TA l 

— instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie ich 
działalności w zakresie opieki nad dzieckiem, 


— współdziałanie. w organizowaniu przedszkoli i szkół 


w placówkach leczniczych Ministerstwa Zdrowia 
i sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad tymi 
przedszkolami i szkołami, HS 
— nadzorowanie działalności pomocniczych gospodarstw 
rolnych oraz instruowanie i opieka nad prawidłowową 
ich gospodarką. : Na | 


89. 


1. Do zakresu. działalności Działu Oświaty Doro- 
słych należą sprawy: 


— organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- ` 


no-wychowawczej szkół podstawowych dla pracujących, 


liceów ogólnokształcących dla pracujących, korespon- | 


3. Do zakresu działania Oddziału Szkół Ogólno- 
kształcących w szczególności należy: 


— organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 


no-wychowawczej szkół podstawowych dla pracują- 
cych, liceów ogólnokształcących dla pracujących, ko- 
respondencyjnych liceów  ogólnokształcących, oraz 
sprawowanie bezpośredniego nadzoru nad liceami 
ogólnokształcącymi dla pracujących i korespondencyj- 
nymi liceami ogólnokształcącymi, | | 


— współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 


nymi w zapewnieniu podległym szkołom oraz innym 
placówkom oświaty dorosłych kadrowych i material- 
nych warunków pracy, | 


— nadzorowanie w podległych szkołach i innych placów- 


kach oświatowo-wychowaweczych stanu higieny, porząd- 
ku i gospodarności i podejmowanie odpowiedniej dzia-, 
łalności dla podniesienia ich poziomu w tych pla- 
cówkach, | 


— instruowanie inspektoratów oświaty w zakresie oświa- 


ty dorosłych, | 


— współdziałanie z masowymi organizacjami społeczny- 


mi i towarzystwami kulturalno-oświatowymi w zakre- 
sie oświaty dorosłych, 


— organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskonalenie 


dyrektorów, kierowników oraz nauczycieli szkół liceal- 
nych i podstawowych dla dorosłych, 


— organizowanie i nadzór nad egzaminami eksternisty- 


cznymi w. zakresie klasy VIII, IX i X-tej. 


4. Do zakresu działania Referatu Uniwersytetów 
Powszechnych i Ludowych oraz kursów języków 
obcych i innych form nieszkolnych oświaty do- 
rosłych w szczególności należy: aż 


organizowanie i nadzorowanie działalności dydaktycz- 
no-wychowawczej uniwersytetów powszechnych i uni- 
wersytetów ludowych, kursów ogólnokształcących oraz 
sprawowanie nad nimi bezpośredniego nadzoru, | 

współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- . 
nymi w zapewnieniu podległym uniwersytetom, kur-. 

som i innym placówkom i formom oświaty dorosłych 
kadrowych materialnych warunków pracy, i 
współdziałanie z masowymi organizacjami społeczny- 
mi i towarzystwami kulturalno-oświatowymi w za- 
kresie oświaty dorosłych, a 

organizowanie, współdziałanie w organizowaniu ora 
sprawowanie nadzoru nąd uniwersytetami powszech- ' 
nymi, ludowymi i innymi formami oświaty dorosłych 
jak: 


kursy nauki SRS, 

kursy ogólnokształcące w zakresie klas V do VII 

szkoły podst., 

kursy ogólnokształcące w zakresie czytelnictwa po- 

czątkowego, 

kursy problemowe, 

kursy jezyków obcych, 

inne formy upowszechniania oświaty wśród młodo- 

cianych i dorosłych, 

— sprawowanie nadzoru nad działalnością inspektoratów 
oświaty w zakresie organizowania, prowadzenia i opie- 
.ki pedagogicznej nad w.wym. formami, 

— współdziałanie z organizacjami i instytucjami zainte- 
resowanymi upowszechnianiem oświaty, inicjowanie 
i koordynowanie społecznej działalności oświatowej 
w terenie bezpośrednio oraz poprzez inspektoraty 
oświaty, | 

— organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskonalenie 
nauczycieli oraz pracowników oświatowych zatrudnio- 
nych w placówkach upowszechnienia oświaty, 

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad egzaminami eks- 
ternistycznymi w zakresie odpowiednich klas szkoły 

. podstawowęj, organizowanymi przez inspektoraty 

# oświaty. 
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1. Do zakresu działania Samodzielnego Oddziału 
Wychowania Fizycznego, Przysposobienia Woj- 
'skowego, Wczasów i Turystyki należą sprawy: 


— organizowanie działalności szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych w dziedzinie wychowania 
flzycznęgo, sportu, krajoznawstwa i turystyki oraz 
przysposobienia wojskowego, 

— sprawowanie nadzoru nad tą działalnością przy współ- 
udziale właściwych komórek organizacyjnych kurato- 
rium, 

— nadzorowanie w podległych szkołach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu higieny, po- 
rządku i gospodarności i podejmowanie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w tych pla- 
cówkach, © 

— współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 
nymi i instytucjami w zapewnieniu kadrowych i ma- 
terialnych warunków pracy w dziedzinie wychowania 

- fizycznego, sportu, krajoznawstwa, turystyki i przyspo- 
sobienia wojskowego, 

— instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie 
ich działalności w zakresie wychowania fizycznego, 
„sportu, krajoznawstwa i turystyki, ` 

— organizowanie wczasów letnich dla dzieci i młodzieży 
szkolnej zgodnie z wytycznymi Pełnomocnika Rządu 
do spraw tej akcji, kierowanie działalnością domów 
wczasów dziecięcych oraz sprawowanie nadzoru nad 
działalnością szkół i innych placówek oświatowo-wy- 
chowawczych w zakresie wczasów dla dzieci i mło- 
dzieży, 

— współdziałanie z właściwymi komórkami organizacyj- 


nymi i instytucjami w zapewnieniu kadrowych i ma-, 


terialnych warunków w dziedzinie wczasów dla dzieci 
i młodzieży, 
— instruowanie inspektoratów oświaty i nadzorowanie 
| pi działalności w zakresie wczasów dla dzieci i mło- 
` dzieży. 


2. Samodzielny Oddział Wychowania Fizycznego 
Przysposobienia Wojskowego, Wczaców i Tury- 
styki dzieli się na: 


1) Referat Wychowania Fizycznego 
2) Referat Przysposobienia Wojskowego ; 
. 8) Referat Wczasów 

4) Stanowisko do Spraw Turystyki. 


1) Do zakresu działania Referatu Wychowania Fizyczne- 
go w szczególności należy organizowanie działalności szkół 
i innych placówek oświatowo-wychowawczych w dziedzinie 
wychowania fizycznego oraz sprawowanie nadzoru nad 
działalnością tych szkół i placówek jak też inspektoratów 
oświaty w tym zakresie. 


2) Do zakresu działania Referatu Przysposobienia Woj- 
skowego w szczególności należy organizowanie działalności 
szkół i'innych placówek oświatowo-wychowawczych w dzie- 
dzinie przysposobienia wojskowego oraz sprawowanie nad- 
zoru nad działalnością tych szkół i placówek jak też in- 
spektoratów oświaty w tym zakresie. 
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3) Do zakresu działania Referatu Wczasów w szczegól- 
ności należy organizowanie wczasów letnich i obozów zi- 
mowych dla dzieci i młodzieży, zapewnienie kadrowych 
i mategialnych warunków w tej dziedzinie, jak też nadzo- 
rowanie tej akcji i instruowanie. 


4) Do zakresu działania stanowiska pracy do spraw tu- 
rystyki w szczególności należy organizowanie działalności 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych w dzie- 
dzinie krajoznawstwa i turystyki oraz sprawowanie nadzoru 
nad działalnością tych szkół i placówek jak też inspekto- 
ratów oświaty ,w tym zakresie. 


$ 11. 


1 Do zakresu działania Samodzielnego Oddziału 
Osobowego należy: 


— załatwianie w porozumieniu lub na podstawie wnios- 
ków właściwych komórek organizacyjnych kuratorium 
spraw osobowych pracowników inspektoratów oświaty 
oraz nauczycieli i innych pracowników bezpośrednio 
podległych szkół i innych placówek oświatowo-wy- 
chowawczych, . 
załatwianie odwołań, skarg i zażaleń w sprawach 
osobowych pracowników administracji szkólnej i nau- 
czycieli.z wyłączeniem spraw, w których ocena pracy 
nauczyciela ma decydujące znaczęnie, 

załatwianie w porozumieniu z właściwymi komórkami 
organizacyjnymi kuratorium spraw związanych z za- 
trudnieniem absolwentów zakładów kształcenia nau- 
czycieli, 

załatwianie spraw odznaczeń państwowych, 
załatwianie spraw związanych z wymiarem uposażeń, 
ze świadczeniami socjalnymi na rzecz pracowników 
podległych jednostek, spraw emerytalnych oraz spraw 
z zakresu odpowiedzialności dyscyplinarnej pracow- 
ników, 

prowądzenie akt osobowych pracowników kuratorium 
oraz pracowników zatrudnionych na podstawie decyzji 
kuratora, 

nadzorowanie i instruowanie inspektoratów oświaty 
i podległych placówek w sprawach okjętych zakresem 
działania Oddziału. 


2. Samodzielny Oddział Osobowy dzieli się na: 


1) Stan. pracy do spraw ogólnych 
2) Referat Ruchu Służbowego 
3) Stanowisko pracy do spraw rezerw i spraw socjalnych. 


3. Do zakresu działania st. pracy do spraw ogól- 
nych w szczególności należy załatwianie spraw ogólnych 
i normatywnych w zakresie spraw osobowych, jak ewiden- 
cja, statystyka, sprawy wojskowe, sprawy godzin nadlicz- 
bowych i inne. . 


4. Do zakresu działania Referatu Ruchu Służbo- 
wego w szczególności należy załatwianie spraw przyjęć, 
zwolnień, przeniesień, urlopów, uposażeń, emerytalnych 
i ubezpieczeniowych pracowników Kuratorium oraz podle- 
głych szkół, zakładów i jednostek organizacyjnych w. zakre- 
sie unormowanym przepisami szczególnymi. 


5. Do zakresu działania stanowiska pracy do spraw 
rezerw i spraw socjalnych w szczególności należy ewiden- 
cja i planowanie rezerw kadr pedagogicznych, instruowanie 
inspektoratów oświaty w sprawach osobowych oraz załat- 
wianie spraw socjalnych nauczycieli i pracowników admi- 
nistracyjnych podległych jednostek organizacyjnych, szkół 
i zakładów, jak mieszkania, nagrody, zapomogi itp. 


$ 12. 


Przy Kuratorze Okręgu Szkolnego działa kolegium jako 
organ opiniodawczy i doradczy. 
Do zakresu działania kolegium należy analizowanie i oma- 
wianie najważniejszych spraw dydaktycznych, wychowaw- 
czych, organizacyjnych i gospodarczych szkolnictwa w okrę- 


gu i przedstawianie w tych sprawach wniosków. 


W skład kolegium wchodzą: 


1. Kurator 

2. Wicekurator | 

3. Naczelnicy działów i kierownicy samodzielnych od- 
działów. Przewodniczącym kolegium jest Kurator Okręgu 
Szkolnego. 
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Na posiedzenia kolegium Kurator Okręgu „Szkolnego zapra- 
sza przewodniczącego Zarządu Okręgu Związku Nauczyciel- 
stwa Polskiego. W zależności od tematyki obrad Kurator 
zaprasza również na posiedzenia kolegium innych pracow- 
ników kuratorium i w miarę potrzeby przedstawicieli za- 
interescwanych organizacji, instytucji lub urzędów. 
Kolegium zwołuje Kurator z własnej inicjatywy lub na 
wniosek dwóch członków kolegium. 


$ 13. 


Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się sym- 
bol Kuratorium Okręgu. Szkolnego Łódzkiego „KOS”. 


8 14. 


Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez 
Prezydium WRN. 


STATUT 


organizacyjny Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospodar- 
czego w Łodzi. 


$1. 


Pkt 1. Wojewódzka Komisja Planowania Gospodarczego 

jest organem Prezydium W.R.N. do spraw planowania roz- 

woju całokształtu gospodarki oraz do spraw dotyczących 

ustalania kierunków polityki gospodarczej na terenie obję- 

tym działalnością Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 

2. Wojewódzka Komisja Planowania Gospodarczego działa 
zgodnie z wytycznymi Prezydium W.R.N. oraz zgodnie 
z wytycznymi Komisji Planowania przy Radzie Mini- 
strów. 


$2. 


Do zakresu działania Wojewódzkiej Komisji Planowania 
Gospodarczego (W.K.P.G.) należą sprawy: 

— badanie sytuacji gospodarczej województwa, przeprowa- 
dzanie kompleksowych analiz potrzeb i możliwości. ich 
zaspokojenia w drodze maksymalnego wykorzystania 
miejscowych zasobów i rezerw gospodarczych, 

badanie zjawisk demograficznych województwa w za- 
kresie zabezpieczenia gospodarki w siłę roboczą i za- 
pewnienia pełnego zatrudnienia ludności oraz opraco- 
wywanie prognoz demograficznych; , 

opracowywanie planów perspektywicznych; 


inicjowanie oraz opracowywanie kompleksowych progra- 
mów rozwoju gospodarczego terenów ze szczególnym 
uwzględnieniem wykorzystania miejscowych zasobów 
i rezerw siły roboczej; 

opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych, sporządzanych przez 
komórki wykonawcze Prezydium W.R.N. oraz opracowy- 
wanie zbiorczych terenowych planów gospodarczych; 
analizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gospodarczych 
jednostek objętych planem centralnym na terenie dzia- 
łalności Wojewódzkiej Rady Narodowej oraz włączanie 
ważniejszych zadań tych jednostek do terenowych pla- 
nów gospodarczych w zakresie wykorzystania ich możli- 
wości produkcyjnych dla potrzeb miejscowego rynku, 
potrzeb komunalnych, budownictwa mieszkaniowego, 
wspólnego budownictwa, dla potrzeb socjalnych i kul- 
turalnych, realizacji wspólnych inwestycji komunalnych 
w zakresie gospodarki wodą, gazem i innymi świad- 
"czeniami komunalnymi; 

analizowanie planów gospodarczych organizacji spół- 
dzielczych, koordynowanie planów tych organizacji z te- 
renowymi planami gospodarczymi oraz włączanie tych 
planów do zbiorczych terenowych planów gospodarczych; 
ustalanie szczegółowych metod i trybu sporządzania pro- 
jektów terenowych planów gospodarczych na podstawie 
ustalonych zasad i trybu sporządzania narodowych pla- 
nów gospodarczych; . 
badanie i dokonywanie systematycznej oceny przebiegu. 
i. wyników realizacji terenowych planów gospodarczych 
oraz opracowywanie okresowych analiz ekonomicznych, 
dotyczących wyników wykonania tych planów na pod- 
stawie opracowań sprawozdawczo-statystycznych, spo- 
rządzanych przez wydziały statystyki prezydiów rad na- 
rodowych, a także opracowywanie analiz ekonomicz- 
nych, oceniających całokształt sytuacji gospodarczej wo- 
jewództwa; 
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analizowanie działalności jednostek gospodarki objętych 
planem centralnym wpływającej na warunki gospodar- 
cze terenu objętego działalnością Wojewódzkiej Rady 
Narodowej oraz opracowywanie opinii, wniosków i po- 
stulatów w tym zakresie; 

opiniowanie projektów budżetów wojewódzkich pod ką- 
tem prawidłowości podziału środków budżetowych i za- 
bezpieczenia pokrycia finansowego zadań planu oraz 
ocena sprawozdań z wykonania tych budżetów pod ką- 


"tem wzajemnych skutków przebiegu realizacji planu 


i budżetu; , , 
opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w zakresie 
ustalonym odrębnymi przepisami; | 

opiniowanie założeń inwestycji podlegających zatwier- 
dzeniu przez Prezydium W.R.N. zgodnie z odrębnymi 
przepisami; 

opracowywanie wskazań kierunkowych rozwoju gospo- 
darczego miast i osiedli, wynikających z planów gospo- 
darczych dla opracowania projektów planów zagospoda- 
rowania przestrzennego oraz opiniowanie projektów tych ` 
planów sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budowlane z punktu widzenia ich zgodności z założenia- 
mi planów gospodarczych a także ekonomiki projekto- 
wanych rozwiązań; 

opracowywanie wniosków i opinii dla Prezydium W.R.N. 
w sprawie polityki gospodarczej na danym terenie, 
a w szczególności w sprawach polityki zaopatrzenia lud- 
ności, polityki inwestycyjnej, polityki kredytowej, po- 
lityki zatrudnienia, polityki zaopatrzenia materiałowego 
jednostek gospodarczych planu terenowego itp. 


$ 3. 


Wojewódzką Komisję Płanowania Gospodarczego tworzy 
organ kolegialny, zwany w dalszym ciągu kolegium, zło- 
żony z Przewodniczącego, 2-ch Zastępców Przewodniczą- 
cego i 10 członków, powoływanych przez Prezydium 
W.R.N.; | 
Przewodniczący W.K.P.G. i jego Zastępcy są stale urzę- 
dującymi pracownikami W.K.P.G.; 

Szczegółowy tryb i terminy zwoływania i odbywania 
posiedzeń W.K.P.G. określa regulamin W.K.P.G. 


" 84. 


. Wojewódzka Komisja Planowania Gospodarczego pósia- 


da stale urzędujący aparat wykonawczy, którego pracą 
kieruje Przewodniczący W.K.P.G. 


. Do zadań Przewodniczącego W.K.P.G. w szczególności 


należy: 
1) Podejmowanie decyzji w sprawach należących do 
zakresu działania W.K.P.G., a nie zastrzeżonych do 
decyzji kolegialnej, 
Zapewnianie właściwego wykonania uchwał Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej i Prezydium W.R.N. w za- 
kresie dotyczącym działalności W.K.P.G., k 
Realizowanie zarządzeń i wytycznych Komisji Plano- 
wania przy Radzie Ministrów w zakresie dotyczącym 
działalności W.K.P.G., f 
Zapewnianie właściwego doboru kadr i organizacji 
pracy w aparacie wykonawczym W.K.P.G., 
Sprawowanie nadzoru i udzielanie wytycznych ko- 
misjom planowania gospodarczego prezydiów P.R.N 
i M.R.N. 
Zastępcy Przewodniczącego W.K.P.G. zastępują Prze- 
wodniczącego WKPG w razie jego nieobecności, oraz 
nadzorują i koordynują pracę wewnętrznych komórek 
organizacyjnych W.K.P.G. w zakresie ustalonym przez 
Przewodniczącego W.K.P.G. j 


$ 5. 


2) 


3) 


4) 
5) 


. Aparat wykonawczy Wojewódzkiej Komisji Planowania 


Gospodarczego dzieli się na następujące komórki orga- 
nizacyjne: 

1) Dział Rozwoju Gospodarczego Powiatów, 

2) Dział Koordynacji Planów Rocznych, 

3) Dział Planowania Produkcji, 

4) Dział Planowania Usług, 

5) Dział Planowania Inwestycji i Budownictwa, 

6) Dział Ekspertów dla Oceny Projektów Inwestycyjnych, 
7) Zakład Planów Perspektywicznych, 

8) Sekretariat. 

Działy (Zakład) odpowiadają Oddziałom Wydziału Pre- 
zydium W.R.N., a ich wewnętrzne komórki organizacyj- 
ne — Zespoły odpowiadają Referatom Wydziału Prezy- 
dium WRN. Sekretariat odpowiada Referatowi Wydziału 
Prezydium W.R.N. 
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$ 6. 


1. Do zakresu działania Działu Rozwoju Gospodarczego Po- 


wiatów należą sprawy: 


1) Przeprowadzanie kompleksowych badań sytuacji gos- 

podarczej powiatów, zespołów powiatów na tle cało- 
kształtu sytuacji gospodarczej województwa oraz 

„przeprowadzanie analiz ekonomicznych co do możli- 
wości, celowości i sposobów wykorzystania istnieją- 
cych rezerw gospodarczych; i 
Analizowanie istniejącego układu węzłowych propor- 
cji pomiędzy działami gospodarki narodowej i po- 
szczególnymi powiatami w województwie; 

3) Przygotowywanie wniosków w sprawie kierunków 
rozwoju gospodarczego powiatów i województwa; 
Inicjowanie i opracowywanie programów rozwoju go- 
spodarczego powiatów, grup powiatów i całego wo- 
jewództwa; 

Opracowywanie zbiorczych terenowych planów wie- 
loletnich oraz przygotowywanie zbiorczego podziału 
środków planu terenowego pomiędzy poszczególne 

z tereny; . 

„6) Opracowywanie metod i trybu sporządzania wielolet- 
".nich planów gospodarczych rad narodowych, 

7) Ustalanie lokalizacji ogólnej i opiniowanie lokaliza- 

cji szczegółowej obiektów inwestycyjnych; 

Opiniowanie projektów etapowych planów zagospoda- 

rowania przestrzennego oraz planów porządkowania 
miast z punktu widzenia ich zgodności z założeniami 

planów gospodarczych, a także ekonomiki projekto- 
wanych rozwiązań; 

Badanie zasobów siły roboczej i opracowywanie bi- 

lansów siły roboczej oraz ocen sytuacji w dziedzinie 

. zatrudnienia i wniosków w sprawie polityki zatrud- 
nienia. 


2) 


4) 


5) 


` 8) 


9) 


. Dział Rozwoju Gospodarczego Powiatów dzieli się na 
następujące zespoły i stanowiska pracy: 


1) Zespół do Spraw Programowania Rozwoju Gospodar- 
czego i Planów Wieloletnich, obejmujących w szcze- 
gólności sprawy wymienione w punktach od 1) — 6) 
ust. 1. 

2) Stanowisko pracy do spraw lokalizacji i gospodarki 

przestrzennej, obejmujące w szczególności sprawy 

wymienione w punktach 7) i 8) ust. 1. 

Stanowisko pracy do. badań zasobów siły roboczej 

i zatrudnienia, obejmujące w szczególności sprawy 

wymienione w pkt 9) ust. 1. 


87. 


3) 


. Do zakresu działania Działu Koordynacji Planów Rocz- 
nych należą sprawy: 


Koordynowanie projektów rocznych planów poszcze- 
gólnych działów gospodarki terenowej oraz opraco- 
wywanie zbiorczych rocznych terenowych planów 
gospodarczych; 
2) Analizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gospodar- 
© czych jednostek gospodarki objętych planem central- 
nym, ustalonych w ich planach rocznych oraz koordy- 
nowanie tych zamierzeń z rocznymi planami gospo- 
darczymi Wojewódzkiej Rady Narodowej; 
3) Analizowanie rocznych planów gospodarczych organi- 
- zacji spółdzielczych, koordynowanie planów tych or- 
ganizacji z terenowymi planami gospodarczymi oraz 
włączanie planów tych organizacji do zbiorczych, 
rocznych terenowych planów gospodarczych; 
Opracowywanie zbiorczych, okresowych analiz eko- 
nomicznych, dotyczących bieżącej sytuacji gospodar- 
czej terenu oraz zbiorczych okresowych analiz eko- 
nomicznych, dotyczących wyników wykonania tere- 
nowych planów gospodarczych; 
Zbiorcze opracowywania zagadnień bieżącej polityki 
gospodarczej jak: polityki zaopatrzenia ludności, po- 
lityki kredytowej, polityki cen, polityki zatrudnienia, 
polityki koncesjowania gospodarki prywatnej itp.; 
6) Koordynowanie projektów rocznych terenowych pla- 
nów gospodarczych z budżetami terenowymi i opra- 
> cowywanie zbiorczej opinii w tym zakresie; 
7) Opracowywanie metod i trybu sporządzania rocznych 
- terenowych planów gospodarczych; 
8) Obsługa kolegium W.K.P.G. 


1) 


4) 


5) 
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2. Dział Koordynacji Planów Rocznych dzieli się na nastę- 


ta 


pujące zespoły: 

1) Zespół do Spraw Metodologii i Koordynacji Plano- 
wania, obejmujący w szczególności sprawy wymie- 
nione w pkt 1) — 7) ust. 1. w zakresie koordynacji 
i metodologii, i 

2) Zespół Opracowań Zbiorczych, obejmujący w szcze- 
gólności sprawy wymienione w punktach 1) — 7) ust. 
1. w zakresie opracowań zbiorczych oraz w pkt 8) 
ust. 1. 


$ 8. 


. Do zakresu działania Działu Planowania Produkcji na- 


leżą sprawy: 

1) Opracowywanie wieloletnich i rocznych planów gos- 
podarczych Wojewódzkiej Rady Narodowej i koordy- 
nowanie tych planów z zamierzeniami i przedsię- 
wzięciami gospodarczymi jednostek gospodarki obję- 
tych planem centralnym oraz z planami organizacji 
spółdzielczych w zakresie planów rocznych i wielo- 
letnich; 

Włączanie do wieloletnich i rocznych terenowych pla- 
nów gospodarczych ważniejszych zadań jednostek 
gospodarki objętych planem centralnym i planów 
gospodarczych organizacji spółdzielczych; 
Analizowanie działalności jednostek gospodarki obję- 
tych planem centralnym oraz opracowywanie wnios- 
ków, opinii i postulatów w tym zakresie; 
Opracowywanie szczegółowych metod i trybu sporzą- 
dzania terenowych planów gospodarczych; 

Badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji te- 
renowych planów gospodarczych oraz opracowywanie 
okresowych analiz ekonomicznych, dotyczących wy-. 
ników wykonania tych planów; . 
Opracowywanie różnego rodzaju bilansów dla potrzeb 
W.K.P.G. a w szczególności dla potrzeb Działu; 


Zakres działania Działu Planowania Produkcji odnosi 
się do zagadnień przemysłu i rzemiosła, rolnictwa i leś- 
nictwa, transportu i łączności oraz obrotu towarowego. 


Dział Planowania Produkcji dzieli się na następujące 
zespoły i stanowiska pracy: 

1) Zespół do spraw przemysłu i rzemiosła obejmujący 
w szczególności sprawy wymienione w punktach 1) 
do 5) ust. 1. w zakresie przemysłu i rzemiosła; 
Zespół do spraw rolnictwa i leśnictwa obejmujący 
w szczególności sprawy wymienione w punktach 1) 
do 5) w zakresie rolnictwa i leśnictwa; 

Zespół do spraw obrotu towarowego oraz transportu 
„i łączności obejmujący w szczególności sprawy w. 
punktach 1) do 5) w zakresie obrotu. towarowego, 
transportu i łączności; 

Stanowisko pracy do spraw bilansów, obejmujące w 
. szczególności sprawy wymienione w punkcie 6) ust. 1. 


$9.. 


2) 


3) 


4). 
5) 


6) 


2) 
3) 


4) 


. Do zakresu działania Działu Planowania Usług należą 


sprawy: 


1) Opracowywanie wieloletnich i rocznych planów gos- 
podarczych Wojewódzkiej Rady Narodowej i koordy- 
nowanie tych planów z zamierzeniami i przedsięwzię- 
ciami gospodarczymi jednostek gospodarki objętych 
planem centralnym oraz planami organizacji spół- 
dzielczych w zakresie planów rocznych i wieloletnich; 
Włączanie do wieloletnich i rocznych terenowych 
planów gospodarczych ważniejszych zadań jednostek 
gospodarki objętych planem centralnym oraz pla- 
nów gospodarczych organizacji spółdzielczych; 
Analizowanie działalności jednostek gospodarki obję- 
tych planem centralnym oraz opracowywanie wnios- 
ków, opinii i postulatów w tym zakresie; 
Opracowywanie szczegółowych metod i trybu sporzą- 
dzania terenowych planów gospodarczych; | 
5) Badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji te- 
renowych planów gospodarczych oraz opracowywanie 
okresowych analiz ekonomicznych, dotyczących wy- 
ników wykonania tych planów; 

6) Opracowywanie różnego rodzaju bilansów dla po- 
trzeb W.K.P.G. a w szczególności potrzeb Działu. 
Zakres działania Działu Planowania Usług odnosi się do 

zagadnień gospodarki komunalnej i gospodarki miesz- 
kaniowej oraz urządzeń kulturalnych i socjalnych. 


2) 


3) 


4) 


Dział Planowania Usług dzieli się na następujące Ze- 
społy: 


Nr 4 
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1) Zespół do spraw gospodarki komunalnej i mieszka- 
niowej, obejmujący w szczególności zadania wymie- 
nione w punktach 1) do 6) ust. 1. w zakresie tej 
gospodarki. 

Zespół do spraw urządzeń  kulturalno-socjalnych 
obejmujący w szczególności zadania wymienione w 
punktach 1) do 6) ust. 1. w zakresie tych urządzeń. 


2) 


3 10. 


Do zakresu działania Działu Planowania Inwestycji 
i Budownictwa należą sprawy: 


1) Opracowywanie rocznych i wieloletnich terenowych 
planów inwestycyjnych i planów budownictwa oraz 
koordynowanie tych planów z zamierzeniami inwe- 
stycyjnymi jednostek gospodarki objętych planem 
centralnym; ; N 

Włączanie do wieloletnich i rocznych planów tereno- 
wych inwestycji i budownictwa ważniejszych zadań 
jednostek gospodarki objętych planem centralnym 
oraz planów organizacji spółdzielczych w tym za- 
kresie; 
Opracowywanie szczegółowych metod i trybu sporzą- 
„dzanią terenowych planów inwestycji i budownictwa; 
Opracowywanie zagadnień związanych z wykonywa- 
niem inwestycji, objętych planem terenowym a za- 
strzeżonych do właściwości Prezydium WRN.; * 
Badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji te- 
renowych planów inwestycji i budownictwa oraz 
opracowywanie okresowych analiz ekonomicznych, 
dotyczących wyników wykonania tych planów 


: 2) 


3 


kaati 


3) 


5) 


. Dział Planowania Inwestycji Budownictwa dzieli się na 
następujące Zespoły: 
1) Zespół do spraw inwestycji obejmujący w szczegól- 
ności sprawy wymienione w punktach 1) do 5) ust. 1. 
w zakresie inwestycji; ` 
2) Zespół do spraw budownictwa, obejmujący w szcze- 
gólności sprawy wymienione w pkt. 1), 2), 3) i 5) 
ust. 1. w zakresie budownictwa. 


$ 11. 


. Do zakresu działania Działu Ekspertów dla Oceny Pro- 
jektów Inwestycyjnych należą sprawy oceny założeń 
inwestycyjnych, objętych planem terenowym a zastrze- 
żonych do zatwierdzenia przez Prezydium W.R.N. -` 
¿< Dla oceny i wydawania opinii w zakresie szczególnie 
ważnych i skomplikowanych założeń inwestycyjnych 
lub w zakresie specjalności nie reprezentowanych przez 
pracowników Działu, mogą być powoływani rzeczoznaw- 
cy z poza pracowników Działu. Założenia takie winny 
być rozpatrywane na posiedzeniach z udziałem zainte- 
resowanych pracowników W.K.P.G. oraz inwestora pod 
przewodnictwem Przewodniczącego W.K.P.G. lub jego 
Zastępcy. Rzeczoznawcy powinni otrzymywać wynagro- 
dzenie za wykonywane czynności zgodnie z obowiązują- 
cymi przepisami. 


§ 12. 


. Do zakresu działania Zakładu Planów Perspektywicz- 
nych należą sprawy: 


1) Opracowywanie planów perspektywicznych rozwoju 
gospodarczego i przestrzennego województwa a mia- 
nowicie: 

— opracowywanie ogólnych planów perspektywicznych 
rozwoju gospódarczego województwa w szczególności 


opracowywanie kierunków rozwoju sił wytwórczych ` 


w oparciu o analizę ekonomiczną i techniczną oraz 
opracowywanie w kompleksowym ujęciu kierunków 
rozwoju gospodarki województwa i poprawy warun- 
ków bytowych ludności, ` 

' — ocena stanu gospodarki województwa i jej struktury, 
ustalanie funkcji województwa w gospodarce naro- 
dowej z uwzględnieniem powiązań z przyległymi wo- 
jewództwami, | 

— ustalanie głównych braków i sprzeczności w gospo- 
darce województwa, wykrywanie istniejących rezerw 
produkcyjnych, właściwe wykorzystanie środowiska 
geograficznego, 

— określanie potencjalnych możliwości rozwoju woje- 
wództwa w oparciu o zasoby bogactw naturalnych, 
nadwyżki środków roślinnych i zwierzęcych, zasoby 
energetyczne i rezerwy siły roboczej, 


3) 


— opracowywanie programu rozwoju produkcji i usług 
materialnych, profilu specjalizacyjnego i struktury 
gałęziowej rolnictwa, leśnictwa, przemysłu i górni- 
ctwa ze szczególnym uwzględnieniem programu roz- 
woju produkcji opartej na surowcach lokalnych a 
więc przemysłu materiałów budowlanych i rolno- 
spożywczego; 

przeprowadzanie analizy warunków bytowych lud- 
ności i opracowywanie kierunków ich poprawy; 
przeprowadzanie analizy podstawowych trudności w 
gospodarce wodnej oraz opracowywanie programu 
ich rozwiązania; 

przeprowadzanie analizy problemów komunikacji ko- 
łowej i kolejowej sieci osadniczej; 

opracowywanie programu podstawowych inwestycji 
produkcyjnych i nie produkcyjnych na okres per- 
spektywiczny; 

opracowywanie szczegółowych planów  perspekty- 
wicznych rozwoju gospodarczego a w szczególności: 
opracowywanie planów regionalnych, rejonów rolni- 
czych strefy podmiejskiej większych miast oraz okrę- 
gów przemysłowych z uwzględnieniem stosunków 
demograficznych, rozwoju usług produkcyjnych i nie- 
produkcyjnych, z wykazaniem wyników. ekonomicz- 
nych projektowanych rozwiązań; | 

2) Opracowywanie dla miast i osiedli wytycznych 
i wskazań kierunkowych rozwoju gospodarczego wy- 
nikających z planów perspektywicznych rozwoju 
gospodarczo-przestrzennego w szczególności: | 
opiniowanie planów zagospodarówania przestrzenne- 
go sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budowlane z punktu widzenia ich zgodności z zało- 
żeniami perspektywicznych (planów gospodarczych, 
a także ekonomiki projektowanych rozwiązań; 
udzielanie wytycznych demograficznych, gospodarczo 
przestrzennych planującym instytucjom i wydziałom 
Prezydium W.R.N. 


. Zakład Planów Perspektywicznych dzieli się na nastę- 


pujące Zespoły i stanowiska pracy: 

1) Zespół do spraw przemysłu i warunków bytowych 
ludności, obejmujący w szczególności sprawy wymie- 
nione w punktach 1) i 2) ust. 11 w powyższym za- 
kresie, 3 5 

Zespół do spraw rolnictwa, leśnictwa i przemysłu 
rolno-spożywczego, obejmujący w szczególności spra- 
wy wymienione w punktach 1) i 2) ust. 1. w powyż- 
szym zakresie, 

Stanowisko pracy do spraw opracowań graficznych 
i tabelarycznych obejmujące w szczególności sprawy: 
sporządzanie kartogramu i wykresów do planów per- 
spektywicznych, 

sporządzanie tabel i zestawów wskaźników .rozwojo- 
wych do planów perspektywicznych; 


$ 13. 


Do zakresu działania Sekretariatu należą w szczególnoś- 

ci sprawy: " 

— finansowo-budżetowe W.K.P.G., jej aparatu wyko- 
nawczego oraz Rady Naukowo-Ekonomicznej; 

— personalne Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospo- 
darcżzego „(Powiatowych i Miejskich Komisji Plano- 
wania Gospodarczego); 

— administracyjno-gospodarcze i kancelaryjne; 

— prowadzenie archiwum. 


2) 


$ 14. 


. Przy Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospodarczego 


działa Rada Naukowo-Ekonomiczna jako jej organ do- 
radczy i opiniodawczy. 


. Radę Naukowo-Ekonomiczną powołuje Prezydium WRN, 


w składzie do 20 członków. 


. Do zadań Rady Naukowo-Ekonomicznej należy: 


— opiniowanie lub opracowywanie problemów ekono- 
micznych i demograficznych, dotyczących gospodarki 
danego terenu, j 

— opiniowanie planów perspektywicznych rozwoju gos- 
podarczego województwa, jego części lub miasta, 

— inicjowanie prac naukowo-badawczych w zakresie 
zagadnień „gospodarczych województwa. 


. Rada Naukowo-Ekonomiczna powinna realizować swe 


zadania w formie omawiania i opiniowania problemów 
gospodarczych na posiedzeniach oraz w drodze opraco- 
wywania zagadnień i ekspertyz w formie prac zleco- ' 
nych, wynagradzanych wg zasad ogólnych, oraz w dro- 
dze opiniowania programów prac naukowo-badawczych. 
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5. Szczegółowy tryb postępowania Rady Naukowo-Ekono- 
micznej określi regulamin tej jednostki, zatwierdzony 
na jej wniosek przez kolegium W.K.P.G. 


$ 15. 


Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się sym- 
bol dla Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospodarczego 
-— „W.K.P.G.” 


8 16. 


Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez 
Prezydiura WRN. 


STATUT 


organizacyjny Wydziału Statystyki Prezydium 
j Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 


81. 


Wydział Statystyki Prezydium Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej w Łodzi kieruje sprawami wymienionymi w § 2 
niniejszego statutu. 
| g 2. 
Do zakresu działania Wydziału Statystyki należą sprawy: 
-— dostarczanie Wojewódzkiej Radzie Narodowej i Prezy- 
dium WRN przeanalizowanych danych z zakresu cało- 
kształtu zagadnień planowanych terenowo, niektórych 
zagadnień objętych planem centralnym oraz danych do- 
tyczących innych zjawisk ekonomicznych i społecznych. 
—- zbieranie, kontrolowanie, opracowanie i analiza sprawo- 


zdań statystycznych oraz innych materiałów z dziedziny 
- statystyki gospodarczej i społecznej i przedstawianie: 


a) Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej szczegó- 
łowych zestawień statystycznych, umożliwiających 
ocenę rozwoju gospodarki i innych zjawisk ekono- 
micznych i społecznych na terenie województwa, w 
szczególności ocenę przebiegu i wyników realizacji 
płanów gospodarczych, 


b) Głównemu Urzędowi Statystycznemu opracowań sta- 
tystycznych ilustrujących rozwój życia gospodarczego 
i społecznego na terenie województwa oraz zestawień 
statystycznych związanych z pracami Głównego Urzę- 
du Statystycznego i określonych przez Prezesa GUS; 


—— prowadzenie badań statystycznych zarządzonych przez 
GUS i Prezydium WRN oraz przeprowadzanie spisów 
na zlecenie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

— opracowywanie wydawnictw statystycznych oraz udzie- 
lanie informacji statystycznych, SZ 

— koordynowanie prac statystycznych oraz nadzór nad 
tymi pracami wykonywanymi przez wydziały Prezy- 
dium WRN, przedsiębiorstwa uspołecznione i prywatne 
oraz urzędy i instytucje państwowe i spółdzielcze i inne, 
zgodnie z instrukcjami zatwierdzonymi przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego, AJ i 

— przeprowadzanie inspekcji prac sprawozdawczo-staty- 
stycznych, w jednostkach sprawozdawczych, 

— występowanie do Głównego Urzędu Statystycznego 
z wnioskami dotyczącymi usprawnienia sprawozdaw- 
czości statystycznej, 1 

— zatwierdzanie planów prac wydziałów statystyki prezy- 
diów powiatowych (miejskich) rad narodowych, 

— przeprowadzanie inspekcji prac statystycznych w Wy- 
działach Statystyki prezydiów powiatowych (miejskich) 
rad narodowych, 

-—— instruowanie i przeprowadzanie szkolenia w zakresie 
statystyki pracowników podległych komórek statystycz- 
nych, oraz pracowników zatrudnionych w komórkach 
statystycznych wydziałów Prezydium WRN, urzędów, 
instytucji i przedsiębiorstw gospodarki uspołecznionej 
na terenie województwa, i . i 

—- przesyłanie wniosków do kolegiów orzekających przy 
. prezydiach właściwych rad narodowych o ukaranie win- 
*nych naruszenia zasady rzetelności i terminowości spra- 
wozdań statystycznych (art. 13 dekretu z dnia 31 lipca 
1946 r. o organizacji statystyki państwowej i o Głów- 
nym Urzędzie Statystycznym, Dz.U. nr 41 poz. 239 
z późniejszymi zmianami), 

$ 
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a 


a5 sprawowanie nadzoru i kontroli nad działalnością wy- 
działów Statystyki prezydiów powiatowych (miejskich) 


rad narodowych, 


„— prowadzenie wieloletnich metryk statystycznych, 


— inne sprawy zlecone przez Prezydium WRN i Główny 
Urząd Statystyczny. 


83. 


1. Na czele Wydziału Statystyki stoi kierownik Wydziału 
odpowiedzialny za wyniki pracy Wydziału przed Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej i Prezesem 
Głównego Urzędu Statystycznego. 

2. Do zadań kierownika Wydziału w szczególności należy: 
1) podejmowanie decyzji w sprawach należących do 

zakresu działania wydziału; - 

2) zapewnienie realizacji uchwał Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i Prezydium WRN w sprawach objętych 
zakresem działania wydziału; 

3) realizowanie zarządzeń i wytycznych Prezesa Głów- 
nego Urzędu Statystycznego; ; 

4) zapewnienie należytej organizacji pracy w wydziale; 

5) zapewnienie należytego doboru kadr w wydziale; 

6) nadzór nad działalnością wydziałów statystyki pre- 
zydiów powiatowych (miejskich) rad narodowych; 


3. Kierownik Wydziału kieruje pracą Wydziału przy po- 
mocy swego zastępcy. 


4. Zastępca Kierownika Wydziału zastępuje Kierownika 
Wydziału w razie jego nieobecności, koordynuje i nad- 
zoruje pracą wewnętrznych komórek organizacyjnych 
w wydziale w zakresie zleconym przez Kierownika Wy- 
działu oraz może bezpośrednio kierować pracą jednego. 
z oddziałów. 


34. 


Wydział Statystyki dzieli się na następujące komórki 
organizacyjne: 

1) oddział koordynacji i opracowań zbiorczych, 

2) oddział statystyki gospodarczej, 

3) oddział statystyki społecznej, 

4) oddział badania budżetów rodzinnych, 

5) stanówisko pracy do spraw ogólnych i budżetowych. 


85. | E 


1. Do zakresu działania oddziału koordynacji i opracowań 
należą sprawy: ; 


— koordynacja planów prac statystycznych i kontrola ich 
wykonania w Wydziale i Wydziałach Statystyki prezy- 
diów powiatowych (miejskich) rad narodowych, 

— opracowywanie ogólnych zestawień wynikowych, wy- 
dawnictw i publikacji statystycznych, 

-- organizowanie i nadzór nad szkoleniem pracowników 
zatrudnionych w jednostkach sprawozdawczych przy 
pracach statystycznych, 

-— udzielanie informacji statystycznych, 

— przygotowywanie i organizowanie okresowych narad 
pracowników podległych organów statystycznych, 

-— przeprowadzanie inspekcji i kontroli w wydziałach sta- 
tystyki prezydiów powiatowych (miejskich) rad naro- 
dowych, | 

— przesyłanie wniosków do kolegiów orzekających przy 
prezydiach rad narodowych o ukaranie winnych naru- 
szenia zasady rzetelności i terminowości sprawozdaw- 

. czości statystycznej. , 


2. Oddział koordynacji i opracowań dzieli się na 
następujące referaty. 


gólności sprawy: l 

— koordynacji planów prac statystycznych i kontrola ich 

wykonania w wydziale i wydziałach statystyki prezy- 
"diów powiatowych (miejskich) rad narodowych; 

— organizowanie i nadzór nad szkoleniem pracowników 
zatrudnionych w jednostkach sprawozdawczych przy 
pracach sprawozdawczych; i 

— przygotowywanie i organizowanie okresowych narad 

. pracowników. podległych organów statystycznych; 

— udzielanie informacji statystycznych; 

—- przeprowadzanie kontroli. działalności wydziałów staty- < 
styki prezydiów powiatowych (miejskich) rad narodo- 
wych. 7 j 


1. referat koordynacji — do zakresu którego należą w szcze- 
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2. referat opracowań — obejmuje w szczególności 
sprawy: 
—. opracowywanie ogólnych zestawień wynikowych; 
opracowywanie wydawnictw i publikacji statystycznych. 


$ 6. 


1. Do zakresu działania oddziału statystyki gospo- 
darczej należą sprawy: 

zbieranie, kontrolowanie, opracowywanie i analiza 
sprawozdań statystycznych oraz innych materiałów 
z dziedziny statystyki gospodarczej; 
przygotowywanie dla Prezydium WRN zestawień staty- 
stycznych umożliwiających dokonanie oceny przebiegu 
i wyników realizacji planów gospodarczych na terenie 
~ województwa; A 
sporządzanie dla Głównego Urzędu Statystycznego opra- 
cowań statystycznych ilustrujących rozwój życia gos- 
podarczego województwa oraz sporządzanie zestawień 
statystycznych związanych z pracami Głównego Urzędu 
Statystycznego określonymi przez Prezesa GUS.; | 
przeprowadzanie inspekcji w jednostkach sprawozdaw- 
czych, z zakresu statystyki gospodarczej; 
przeprowadzanie badań statystycznych zarządzanych 
przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i Pre- 
zydium WRN;, ME: , 
przeprowadzanie na zlecenie Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego spisów z dziedziny statystyki gospodar- 
czej; | 


“enn 


2. Oddział Statystyki Gospodarczej — dzieli się na 
następujące referaty i stanowiska pracy: 


1) referat statystyki przemysłu i rzemiosła obejmuje 
w szczególności sprawy wymienione w $ 6 punkt 1 w za- 
kresie statystyki przemysłu i rzemiosła, 

2) referat statystyki obrotu towarowege i cen — obej- 
muje w szczególności sprawy wymienione w $ 6 punkt 1 
w zakresie statystyki obrotu i cen, skupu i zakładów gas- 
tronomicznych, z | 

3) referat statystyki rolnictwa i leśnictwa — obejmuje 
w szczególności sprawy wymienione w $ 6 punkt 1 w za- 
kresie stątystyki rolnictwa, leśnictwa i kontraktacji, 

4) stanowisko pracy do spraw statystyki inwestycji i bu- 
downictwa obejmuje w szczególności sprawy wymienione 
w § 6 punkt 1 w zakresie statystyki inwestycji i budow- 
nictwa, 

5) stanowisko pracy do spraw statystyki gospodarki ko-. 
munalnej i mieszkaniowej — obejmuje w szczególności 
sprawy wymienione w $ 6 punkt 1 w zakresie statystyki 


pd 


gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, 


, 6) stanowisko pracy do spraw statystyki zatrudnienia 
i funduszu płac oraz statystyki transportu i łączności — 
cbejmuje w szczególności sprawy wymienione w $ 6 punkt 
l w zakresie statystyki zatrudnienia i funduszu płac i sta- 
tystyki transportu i łączności. 


87 


1 Do zakresu działania oddziału statystyki spo- 
łecznej należą sprawy: : 


— zbieranie, kontrolowanie, opracowywanie i analiza spra- 
wozdań statystycznych oraz innych materiałów z dzie- 
dziny statystyki społecznej; 

— przygotowywanie dla Prezydium WRN zestawień staty- 
stycznych umożliwiających dokonanie oceny przebiegu 
i wyników „realizacji planów gospodarczych na terenie 

© województwa; R 

"—— sporządzanie dla Głównego Urzędu Statystycznego opra- 
cowań, statystycznych ilustrujących rozwój życia gospo- 
darczego województwa oraz sporządzanie zestawień sta- 
tystycznych związanych z pracami Głównego Urzędu 
Statystycznego określonymi przez Prezesa GUS; 

'— przeprowadzanie inspekcji i kontroli w jednostkach 
sprawozdawczych z zakresu statystyki społecznej; 

— przeprowadzanie ` badań statystycznych zarządzonych 
przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w za- 


kresie statystyki społecznej. 
. 2. Oddział Statystyki Społecznej dzieli się na na- 
stępujące stanowiska pracy: 


1) stanowisko pracy do spraw statystyki ludności obej- 
muje w szczególności sprawy wymienione w $ 7 punkt 1 


w zakresie statystyki ludności; 


2) stanowisko pracy do spraw statystyki oświaty, zdro- 
wotności, pomocy społecznej, kultury i kultury fizycznej 
obejmuje w szczególności sprawy wymienione w $ 7 pkt 1 
w zakresie statystyki oświaty, zdrowotności, pomocy spo- 
łecznej, kultury i kultury fizycznej. 


$ 8. 


Do zakresu działania oddziału badania budżetów rodzin- 
nych należą czynności określone w instrukcjach Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego dotyczące prowadzenia 
badania budżetów rodzinnych w terenowych punktach ba- 
dania budżetów rodzinnych na terenie województwa. 


g § 9. ; 


Do zakresu działania stanowiska pracy do spraw ogól- 

nych i budżetowych należą sprawy: 

— prowadzenie wojewódzkiego rejestru statystycznego, 

— prowadzenie biblioteki fachowej Wydziału, 

— prowadzenie ewidencji pracowników zatrudnionych w 
Wydziale i podległych organach statystycznych, 

— załatwianie spraw budżetowych Wydziału, 

— zaopatrzenie materiałowe Wydziału, 

— przyjmowanie, rejestrowanie i wysyłanie korespondencji 
Wydziału, l 

— sprawy gospodarcze i administracyjne Wydziału, 

— inne sprawy zlecone przez Kierownika Wydziału. 


§ 10. 


Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się 
symbol Wydziału Statystyki — „Stę. 


$ 11. 


Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia 
przez Prezydium WRN. 


STATUT 


organizacyjny Wydziału Kultury Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Łodzi 


$ 1. 


Wydział Kultury Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej w Łodzi kieruje sprawami wymienionymi w § 2 ni- 
niejszego statutu. i 


8 2. 


Do zakresu działania Wydziału Kultury należą sprawy: 


opracowanie planu rozwoju życia kulturalnego na tere- 

nie województwa w porozumieniu ze związkami i stò- ` 

warzyszeniami twórców, organizacjami społecznymi i in- 

stytucjami gospodarczymi, i ; 

popieranie twórczości artystycznej w dziedzinie litera- 

tury, teatru, plastyki, sztuki ludowej i fotografiki. 

popieranie działalności stowarzyszeń społeczno-kultural- 

nych, | | | 

prowadzenie spraw dotyczących muzeów, bibliotek, tea- 

trów, instytucji muzycznych, kin i innych instytucji wi- 

dowiskowych podległych bezpośrednio prezydiom rad 

narodowych, 7 

— koordynowanie działalności kulturalno-oświatowej i roz- 
rywkowej, 

— nadzorowanie działalności 

e działowi Kultury, 

— udzielanie wytycznych i instruktażu organom kultury 
prezydiów rad narodowych niższego szczebla, 

— przygotowywanie wniosków w sprawie nagród artystycz- 
nych oraz przyznawania stypendiów twórczych, 

— załatwianie spraw bytowych i mieszkaniowych twórców 

i działaczy kulturalnych oraz spraw lokalowych insty- 

tucji kulturalnych. 


jednostek podległych Wy- 


8 3. 

1 Na czele Wydziału Kultury stoi Kierownik Wydziału 
odpowiedzialny za wyniki pracy Wydziału przed Pre- 
zydium W.R.N. oraz Ministrem Kultury i Sztuki. 

2. Kierownik Wydziału kieruje pracą Wydziału przy po- 
mocy swego zastępcy. 

3. Do zadań Kierownika Wydziału w szczególności należy: 


1) podejmowanie decyzji w sprawach należących do za- 
kresu działania wydziału, . 
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2) zapewnianie realizacji uchwał Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i Prezydium WRN w sprawach objętych 
zakresem działania Wydziału, 

3) realizacja zarządzeń i wytycznych Ministra Kultury 
i Sztuki, À 

4) zapewnianie należytej organizacji pracy w wydziale, 

6) nadzór nad działalnością organów kultury prezydiów 
powiatowych (miejskich) rad narodowych. 


4. Zastępca Kierownika Wydziału zastępuje kierownika 
w razie jego nieobecności, koordynuje i nadzoruje pra- 
cę komórek organizacyjnych w Wydziale w zakresie 
zleconym przez Kierownika Wydziału oraz bezpośrednio 
kieruje jednym z Oddziałów. 


5. W sprawach dotyczących ochrony i konserwacji zabyt- 
ków działa w zastępstwie Kierownika Wydziału — Wo- 
jewódzki Konserwator Zabytków. 


84, 


„4. Przy Wydziale Kultury działa Kolegium, jako stały 
-organ doradczy i opiniodawczy Kierownika Wydziału. 


2.5W skład Kolegium wchodzą Kierownik Wydziału i jego 
Zastępcy oraz członkowie w liczbie od 6 do 10 powoły- 
wani i odwoływani na wniosek Kierownika Wydziału 
przez Przewodniczącego Prezydium Wojewódzkiej Rady 
: Narodowej spośród pracowników zajmujących kierow- 
nicze stanowiska w Wydziale Kultury i w jednostkac 
podległych Wydziałowi Kultury. 


Kolegium rozpatruje zagadnienia węzłowe dla działal- 
ności Wydziału Kultury, a w szczególności: 

1) zasadnicze założenia polityki kulturalnej oraz zagad- 
nienia dotyczące perspektyw rozwoju poszczególnych 
dziedzin kultury, kierowanych przez Wydział Kultury; 
podstawowe zagadnienia dotyczące inwestycji i ka- 
pitalnych remontów, 

sprawozdania z działalności merytorycznej i ekono- 
micznej jednostek podległych oraz sprawozdania z 
działalności organów i placówek działających na te- 
renie województwa, 

Sprawy wymiany kulturalnej z zagranicą (rozpatry- 
wanie i opiniowanie wniosków dotyczących wyjaz- 
dów za granicę oraz pomoc w organizowaniu pobytu 
gości zagranicznych np. solistów i zespołów, w or- 
ganizowaniu wystaw zagranicznych itp.). 


. Wyniki obrad Kolegium ujmowane są w postaci wnios- 
ków, : 
Kolegium działa na podstawie regulaminu uchwalonego 
przez Kolegium i zatwierdzonego przez Przewodniczą- 
cego Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 


§ 5. 


Wydział Kultury dzieli się na nastepujące komórki or- 
ganizacyjne: 

1) oddział pracy kulturalno-oświatowej, 

2) oddział ogólno-organizacyjny, 

3) oddział planowania i budżetu, 

4) wojewódzki konserwator zabytków, 

5) stanowisko pracy do spraw plastyki i sztuki ludowej. 


$ 6. 


Do zakresu działania oddziału pracy kulturalno-oświatowej 
należy nadzorowanie i koordynowanie działalności kultu- 
ralno-oświatowej w zakresie rozwoju amatorskiego ruchu 
artystycznego, popieranie rozwoju twórczości artystycznej 
i dzialalności stowarzyszeń społeczno-kulturalnych oraz 
nadzorowanie i koordynowanie spraw szkolnictwa arty- 
stycznego, a w szczególności: 
— koórdynowanie działalności instytucji i organizacji spo- 
łecznych w zakresie: obchodów, rocznic, pokazów prze- 
glądów, konkursów, festiwali, l l 
— organizacja kulturalnego wypoczynku, amatorskiego 
ruchu artystycznego oraz innych akcji kulturalno 
oświatowych, | 
pomoc w zaopatrywaniu ośrodków pracy kulturalno- 
oświatowej w materiały repertuarowe, stroje, instru- 
menty i pomoce naukowe, 
nadzorowanie działalności Wojewódzkiego Ośrodka In- 
strukcyjno-Metodycznego amatorskiego ruchu artystycz- 
nego i działalności domów kultury, 


2) 


3) 


4) 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ „RADY NARODOWEJ w ŁODZI 


Nr 4 


— udzielanie pomocy twórcom ludowym i działaczom kul- 
turalnym oraz występowanie z wnioskami w sprawie 
ich odznaczania i nagradzania, l 
opiniowanie projektów statutów i regulaminów doty- 
czących organizacji placówek kulturalno-oświatowych 
oraz statutów stowarzyszeń społeczno-kulturalnych, 
pomoc w działalności rad narodowych przy domach 
kultury i zarządach świetlic, 

opracowywanie wniosków w sprawie dotowania placó- 
wek i ośrodków pracy kulturalno-oświatowej, 
organizowanie szkolenia dla pracowników organów kul- 
tury prezydiów rad narodowych, placówek kulturalno- 
oświatowych i'aktywu społecznego, 


występowanie z wnioskami w sprawach finansowych i 
inwestycyjnych sieci placówek kulturalno-oświatowych, 
organizowanie życia kulturalno-oświatowego wśród grup 
narodowościowych, l 
załatwianie spraw związanych z działalnością Wydziału 
Kultury w zakresie szkolnictwa artystycznego: 

a) przygotowywanie wniosków w sprawie sieci szkół 
i placówek oświatowych resortu kultury i sztuki, 
wizytowanie i instruowanie szkół i ognisk artystycz- 
nych oraz analiza wyników nauczania, 

sprawowanie nadzoru nad całością akcji rekrutacyj- 
nej młodzieży do szkół i ognisk artystycznych, 
organizowanie i nadzór nad praktykami wakacyjnymi 
i obozami letnimi dla młodzieży, : i 
wnioskowanie w sprawach finansowych, zatrudnienia, 
zaopatrzenia, stypendiów oraz w sprawach lokalo- 
wych jednostek podległych. i 


8 7. 


— 


b) 


c) 
d) 


e) 


Do zakresu działania oddziału ogólno-organizacyjnego na- 
leżą sprawy ogólnoorganizacyjne, przedsięwzięć rozrywko- 
W bibliotek i sprawy pracownicze, a w szczegól- 
ności: 

— opracowywanie i opiniowanie projektów aktów praw- 
nych dotyczących organizacji Wydziału Kultury i je- 
dnostek podległych, | | 
— prowadzenie spraw przed sądami i komisjami arbitra- 
żowymi i udzielanie porad prawnych, 

— załatwianie skarg i zażaleń oraz krytyki i interwencji 
prasowych, dotyczących działalności Wydziału Kultury 
i jednostek podległych, 

— opracowywanie zbiorczych planów pracy Wydziału Kul- 
tury i sprawozdań z ich wykonania, » 

— załatwianie spraw bytowych i mieszkaniowych twórców 
i działaczy kulturalnych oraz spraw lokalowych insty- 
tucji kulturalno-oświatowych, 

— załatwianie spraw związanych z wymianą kulturalną 
z zagranicą, 

— prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych wy- 
działu, : | 

— załatwianie spraw dotyczących działalności teatrów, 
Państwowego Przedsiębiorstwa Imprez Estradowych, kin 
i innych instytucji widowiskowych oraz bibliotek i mu- 
zeów, podległych bezpośrednio prezydiom rad narodo- 
wych. Do zadań tych w szczególności należy: 


a) organizowanie nadzoru artystycznego w zakresie opi- 
niowania rocznych planów repertuarowych i usługo- 
wych, 

b) opiniowanie wniosków do Ministerstwa Kultury 
i sztuki w sprawie tworzenia, zmiany charakteru ` 
działalności óraz likwidacji instytucji kulturalnych, 


c) przygotowywanie wniosków w sprawie „nagród arty- 
stycznych oraz przyznawanie stypendiów twórczych, 


d) nadzorowanie działalności Wojewódzkiej Biblioteki 
Publicznej, 

e) nadzorowanie działalności sieci bibliotek nie państwo- 
wych, 

— załatwianie spraw związanych z wydawaniem zezwoleń 

na przedsięwzięcia rozrywkowe, nadzorowaniem progra- 

mowo-artystycznym imprez i koordynacją planów 

obsługi województwa łódzkiego przez teatry, opery, fil- 

harmonie, przedsiębiorstwa imprez artystycznych i'roz- 

rywkowych, A 

-> prowadzenie spraw pracowniczych i osobowych, 

-— załatwianie spraw nienależących do zakresu działania 

innych komórek organizacyjnych w wydziale. 


$ 8. 


Do zakresu działania Oddziału planowania i budżetu na- 
leżą sprawy planowania i budżetu, zatrudnienia i płac, in- 
westycji i zaopatrzenia, oraz finansów i księgowości, a w 
szczególności: i Da , 
— opracowywanje wytycznych do rocznych i wieloletnich 
planów rozwoju urządzeń kulturalnych, © i 
opracowywanie wskaźników do rocznych planów na pod- 
stawie wytycznych NPG i obowiązujących w tym za- 
kresie przepisów oraz sporządzanie zestawień zbiorczych 
w tej dziedzinie, _Ț , | | 
uzgadnianie wskaźników planów rocznych z wydziałami 
Prezydium Wojewódzkiej Rady. Narodowej oraz uzyski- 
wanie w tym zakresie opinii Ministerstwa Kultury 
i Sztuki. s 
— prowadzenie sprawozdawczości i statystyki w zakresie 
usług, zatrudnienia i funduszu płac, akcji socjalnej itp. 
w oparciu o obowiązujące przepisy, 
analiza ekonomiczna oraz kontrola wykonania planów 
okresowych w jednostkach podległych Wydziałowi Kul- 
tury, 
kontrolowanie prawidłowości zaszeregowania, pracowni- 
ków na podstawie obowiązujących tabel płac (umowy 
zbiorowe) oraz kontrola prawidłowości stosowania sta- 
wek przy wypłatach z bezosobowego funduszu płac, 
planowanie, finansowanie i kontrola akcji socjalnej oraz 
spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (kontrola prze- 
strzegania przepisów BHP), 
"sprawowanie nadzoru nad sprawami związanymi z bez- 
pieczeństwem p. pożarowym w jednostkach podległych 
Wydziałowi Kultury, 
opracowywanie projektów planów rocznych i wielolet- 
nich w zakresie inwestycji i kapitalnych remontów, 
dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym w ramach 
ogólnych uprawnień, : ; 
nadzorowanie realizacji robót inwestycyjnych i remon- 


— 


towych, 

— opiniowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowych 
w zakresie ustalonym instrukcją Ministra Kultury 
i Sztuki, 


opracowywanie planów finansowania robót podejmowa- 
nych w czynach społecznych, 

prowadzenie sprawozdawczości inwestycyjnej i remon- 
towej w zakresie określonym instrukcją GUS, 
"ustalanie wytycznych do planów zaopatrzenia materia- 
łowo-technicznego, | 

analiza i korekta wniosków do planu zaopatrzenia opra- 
cowywanego przez podległe jednostki, | 

rozdział kontyngentów materiałowych pomiędzy podle- 
głe jednostki, 

kontrola wykonania planu zaopatrzenia, prowadzenie 
statystyki oraz opracowywanie sprawozdań w tym za- 
kresie, - 

opracowywanie zamówień i rozdział urządzeń, maszyn, 
środków transportu, narzędzi i inwentarza dla podległych 
jednostek, | . 
opracowywanie planów zbiorczych dla Ministerstwa Kul- 
tury i Sztuki w celu ich zatwierdzenia, 

opracowywanie zbiorczych preliminarzy budżetowych, 


wykonywanie funkcji dysponenta kredytów II stopnia 

w stosunku do podporządkowanych jednostek budżeto- 

towych i przedsiębiorstw na rozrachunku gospodarczym, 

obsługą budżetowa wydziału, - 

otw dzanie zbiorczych sprawozdań z wykonania bu- 

opracowywanie i ustalanie rocznych zadań planowych 

* (rzeczowych i finansowych) dla podległych jednostek, 

nadzorowanie i kontrola gospodarki oraz dyscypliny fi- 

nansowej w Wydziale i w podległych jednostkach, 

— analiza sprawozdań finansowych instytucji. dotowanych, 
podległych jednostek budżetowych i na rozrachunku 
gospodarczym oraz sporządzanie zbiorczych sprawozdań 
finansowych, SR 

— dokonywanie rewizji dokumentalnych w jednostkach 
podległych. . 


89. 


Do zakresu działania wojewódzkiego konserwatora zabyt- 

ków należą sprawy ochrony i konserwacji zabytków, a w 
szczególności: : i 

— wydawanie orzeczeń o uznaniu za zabytek oraz prowa- 
dzenie rejestru zabytków układów urbanistycznych miast 
i osiedli, obiektów architektury, sztuki plastycznej, ogro- 
dów, parków, stanowisk i wykopalisk archeologicznych 
itp., 
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— prowadzenie ewidencji zabytków i dokumentacji, 


.— prowadzenie badań naukowych dotyczących zabytków, 


— opiniowanie projektów zarządzeń budowlanych, jeżeli 
wiążą się one z zagadnieniami konserwacji, użytkowni- 
ctwa, adaptacji i ochrony zabytków, 
podejmowanie wniosków w sprawach lokalizacji nowych 
inwestycji dla wykorzystania obiektów zabytkowych 
oraz w sprawach lokalizacji nowych inwestycji w dziel-. 
nicach zabytkowych lub w otoczeniu zabytków, 
zatwierdzanie wszelkiej dokumentacji konserwatorskiej 
(historycznej i technicznej) z punktu widzenia konser- 
watorskiego o ile jej część nie zostanie zarezerwowana 
przez władze konserwatorskie II instancji, 
— opracowywanie rocznych i wieloletnich planów prac 
konserwatorskich, które wymagają zatwierdzenia władz 
konserwatorskich II instancji, 


— współdziałanie z właściwymi organami terenowymi przy 
ustalaniu planów zagospodarowania przestrzennego oraz 
planów gospodarczych i inwestycyjnych, 

— nadzór ekonomiczny i konserwatorski nad wszelkimi 
pracami przy obiektach zabytkowych, wykonywanymi 
zarówno z kredytów inwestycyjnych jak i remontowych, 

— sprawowanie nadzoru nad. brygadami wykonawczymi 
remontowo-konserwatorskimi, i 

— sprawowanie nadzoru nad przedsiębiorstwami zajmują- 
cymi się obrotem przedmiotami i dziełami sztuki (an- 
tykwariaty i komisy), oraz nad zbiornicami złomu, 

— sprawowanie kontroli i opiniowanie wywozu za granicę 
dzieł i przedmiotów sztuki, 

—- występowanie do władzy konserwatorskiej II instancji 
w zagadnieniach szczególnej wagi, dotyczących. obiek- 
tów zastrzeżonych oraz w sprawach spornych, 

— podejmowanie odpowiednich czynności w przypadku za- 
grożenia stanu trwałości lub wartości zabytku (urbani- 
styki, architektury, plastyki itp.), 

— inicjowanie wydawania publikacji o zabytkach terenu 
oraz popularyzacji ich znaczenia, 

— współpraca z instytucjami, urzędami i placówkami nau- 
kowymi oraz społecznymi w zakresie ochrony i kon- 
serwacji zabytków przy współdziałaniu w tym zakresie 
z Wydziałem Architektury i Nadzoru Budowlanego. 


$ 10. 


De zakresu działania stanowiska pracy do spraw plastyki 
i sztuki ludowej należą w szczególności sprawy: 


— współpraca z instytucjami prowadzącymi upowszechnie- 
nie plastyki i sztuki ludowej oraz wnioskowanie o ich 
dotowanie, 
udzielanie pomocy w załatwianiu spraw bytowych i ota- 
czanie opieką plastyków zawodowych i twórców ludo- 
wych w oparciu o współpracę ze związkami twórców 
i instytucjami pracującymi w dziedzinie sztuki ludowej, 
koordynacja wystaw artystycznych na terenie woje- . 
wództwa, 
inicjowanie organizacji wystaw i konkursów w zakresie . 
sztuki ludowej, ` l i 
prowadzenie zakupów dzieł twórców zawodowych i dzieł 
sztuki ludowej, ` 
organizowanie komisyjnego nadzoru nad: 


a) „wydawnictwami okolicznościowymi (plakaty, ulotki, 
dyplomy, pocztówki .itp.), 

b) poziomem produkcji przemysłu drobnego i rzemiosła, 

c) budową pomników, obelisków, tablic pamiątkowych, 
nagrobków itp., finansowanych z funduszów pań- 
stwowych lub społecznych, 

d) poziomem elementów plastycznych, ulic i placów 
(witryny, szyldy, kioski, gabloty, reklamy, neony itp.), 
oraz wnętrz obiektów użyteczności publicznej, 


prowadzenie archiwum plakatów, 

udzielanie pomocy w osiedlaniu plastyków na terenie 
województwa, | 

noe an stypendiów dla plastyków i twórców ludo- 
wych, i 

współpraca ze związkami i stowarzyszeniami twórców, 
towarzystwami popierania sztuk pięknych oraz z insty- 
tucjami przemysłowo-handlowymi artystycznych przed- 
miotów użytkowych, 

opieka i pomoc dla ośrodków sztuki ludowej oraz spół- 
dzielczości CPLiA w zakresie produkcji i zbytu wytwo- 
rów sztuki ludowej i rzemiosła artystycznego, 

— obsługa wojewódzkiej Komisji artystycznej do spraw 
plastyki w zakresie nadzoru artystycznego, cen i zakupu. 
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8 11. 


W zakresie upowszechnienia czytelnictwa i nadzorowania 
terenowych bibliotek publicznych, Wojewódzkiej Bibliotece 
Publicznej w Łodzi przekazuje się następujące zadania: 


a) koordynowanie działalności organizacji społecznych i in- 
stytucji kulturalnych prowadzących działalność oświa- 
towo-czytelniczą oraz koordynowanie działalności biblio- 
tek nie należących do sieci bibliotek publicznych oraz 
udzielanie pomocy instrukcyjno-metodycznej tym pla- 
cówkom, 

nadzorowanie działalności sieci bibliotek publicznych 

przez: 

— wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia- 
łalności bibliotek publicznych, analizowanie stanu 
i wyników. tej działalności oraz ich potrzeb, 

— opracowywanie wytycznych do projektu planu gos- 
podarczego i preliminarza budżetowego oraz opinio- 
wanie projektów tych planów, 

— czuwanie nad właściwym doborem książek oraz kon- 
trolowanie terenowego zakupu książek, 

— czuwanie nad przydzielaniem bibliotekom odpowied- 

, nich lokali oraz urządzeń, 

:— wnioskowanie i opiniowanie w sprawach kadr kie- 

` - rowniczych bibliotek powiatowych i miejskich (miast 
stanowiących powiaty), 

— lustracja bibliotek i opracowywanie zaleceń polus- 
tracyjnych. 


b 


w 


$ 12. 


Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się 
symbol Wydziału Kultury — „Kr. 


8 13. 


`” Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodówej. 


STATUT 


Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Komitetu Tury- 
styki Prezydium Mojowosze Rady Narodowej w Łodzi 


| 81 


Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Kultury Fizycznej 
i Wojewódzkiego Komitetu Turystyki kieruje sprawami 
wymienionymi w $ 2 niniejszego statutu. 


8 2. 


Do zakresu działania Sekretariatu Komitetu Kultury Fi- 

zycznej i Komitetu Turystyki należą sprawy: 

1. zabezpieczenie prawidłowej realizacji i nadzoru nad wy- 
konaniem (względnie bezpośredniej realizacji) uchwał 
i zarządzeń Głównego Komitetu Kultury Fizycznej, Ko- 
mitetu do Spraw Turystyki, Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej, Prezydium WRN, Wojewódzkiego Komitetu. Kul- 
tury Fizycznej oraz Wojewódzkiego Komitetu Turystyki; 

2. stwarzanie dogodnych warunków dla rozwoju wycho- 
wania fizycznego, sportu oraz turystyki, jak również 
współdziałanie w tym zakresie ze. wszystkimi zainte- 
resowanymi instytucjami i stowarzyszeniami, 

3. inicjowanie i organizowanie w zakresie własnym oraz 
przeprowadzanie zleconych badań w dziedzinie wycho- 
wania fizycznego, sportu oraz turystyki. 

4. sprawowanie ogólnego nadzoru nad całokształtem dzia- 
łalności wszystkich stowarzyszeń wychowania fizycz- 
- nego i sportu oraz turystyki na obszarze województwa. 


83. 


1. Na czele Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Ko- 
mitetu Turystyki stoi Przewodniczący Wojewódzkiego 
Komitetu Kultury Fizycznej odpowiedzialny za wyniki 
pracy Sekretariatu przed Prezydium Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej, Przewodniczącym Głównego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Przewodniczącym Komitetu do 
Spraw Turystyki. 

2. Przewodniczący WKKF kieruje pracą Sekretariatu przy 

© pomocy 2 zastępców. 

3. Zastępcami przewodniczącego WKKF są: 


1. Przewodniczący Wojewódzkiego Komitetu Turystyki, 


który bezpośrednio kieruje sprawami turystyki. 

2. Zastępca Przewodniczącego WKKF, który koordynu- 
je i nadzoruje działalność komórek organizacyjnych 
sekretariatu w zakresie zleconym przez przewodni- 
.czącego WKKF oraz bezpośrednio kieruje pracą je- 
dnego z oddziałów. 


DO A O AAAA AA O AO A O O O AA AZ ZO AAA a O A O O O 0 a 


4. Do zadań przewodniczącego WKKF w 
należy: 


1. podejmowanie decyzi w sprawach należących do za- 

-© kresu działania sekretariatu. 

2. zapewnienie realizacji uchwał Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i Prezydium WRN w icz objętych 
zakresem działania sekretariatu, 

3. realizowanie zarządzeń i wytycznych Przewodniczą- 

" cego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Prze- 

wodniczącego Komitetu do Spraw Turystyki oraz 

uchwał Wojewódzkich Komitetów: Kultury Fizycz- 
nej i Turystyki, 

zapewnienie należytej organizacji pracy Sekretariatu, 

zapewnienie należytego doboru kadr w sekretariacie, 

. nadzór nad działalnością sekretariatów komitetów 

kultury fizycznej prezydiów PRN-MRN. 


$ 4. 


1. Sekretariat Komitetu Kultury Fizycznej i Komitetu Tu- 
rystyki dzieli się na następujące oddziały lub równo- 
rzędne komórki organizacyjne: 

oddział ogólno-organizacyjny, 

oddział wychowania fizycznego i sportu, 

oddział finansowo-gospódarczy, © 

stanowisko pracy d/s turystyki, 

samodzielny referat urządzeń sportowych. 


85. 


Do zakresu działania Oddziału Ogólno-Organizacyjnego na- 

leżą w szczególności sprawy: , 

— obsługi organizacyjnej 6 WKKF i Wojewódzkiego Komi- 
tetu Turystyki, j 

Prezydium i Przewodniczącego WKKF i jego zastępców 

oraz Prezydium i Przewodniczącego Wojewódzkiego Komi- 

tetu Turystyki a w szczególności: 

— opracowywanie planów nařad i posiedzeń oraz zesta- 

wianie zbiorczych planów pracy, 

— organizowanie narad oraz posiedzeń WKKF i Wojewódz- 

- kiego Komitetu Turystyki i ich protokółowanie, 

— ewidencja uchwał WKKF i zarządzeń oraz kontrola ich 

wykonania, 

— załatwianie spraw wnikSACyGh ze stosunku WKKF do 
innych organów administracji państwowej oraz insty- 
tucji, 

— prowadzenie ewidencji członków WKKF oraz spraw zZz 
tym związanych, 

Obsługi prawnej WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Tury- 

styki, a w szczególności: 

— ewidencja aktów prawnych, 

— wydawanie opinii prawnych, w tym opiniowanie statu- 

tów stowarzyszeń wychowania fizycznego i sportu oraz 

wszelkich innych aktów o charakterże organizacyjno- 
strukturalnym dotyczących tych organizacji, 

Obsługi prasowej WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Turys 

styki, a w szczególności: . 


— zbieranie aktualnych informacji prasowych o pracy 
WKKF, Wojewódzkiego Komitetu Turystyki, ich aparatu 
wykonawczego, terenowych KKF oraz stowarzyszeń wy- 
chowania fizycznego i sportu, 

redagowanie komunikatów dla prasy, radia i filmu, 
organizowanie konferencji prasowych, 
prowadzenie zszywek prasy oraz archiwum fotografii 
sportowej, 

załatwianie skarg i zażaleń kierowanych do Przewódni- 
czącego WKKF i Przewodniczącego Wojewódzkiego Ko- 
- mitetu Turystyki, prowadzenie kancelarii ogólnej WKKF 
i Wojewódzkiego Komitetu Turystyki, 

związane z nadawaniem państwowych odznaczeń oraz 
tytułów i nagród sportowych, 

opracowywanie projektów planów etatów sekretariatu 
WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Turystyki, opinio- 
wanie etatów dla Sekretariatów podległych KKF, opi- 
niowanie projektów norm i planów etatów w stowarzy- 
szeniach wychowania fizycznego i sportu, 

współpraca . z odpowiednimi komórkami organizacyjny- 
mi Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej, a w 
szczególności przedstawianie wniosków w zakresie: 
organizacji i etatów sekretariatu 6 WKKF i Wojewódzkie- 
go Komitetu Turystyki oraz sekretariatów — podległych 
KKF, 

przyjmowania, zwalniania i zaszeregowania pracowników 
sekretariatu i pracowników będących w nomenklaturze 
WKKF, 


szczególności 


PR 


ARWNR 
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— opracowywania planów urlopów .pracowników sekreta- 
riatów oraz koordynowania urlopów pracowników sekre- 
tariatów komitetów kultury fizycznej prezydiów PRN— 
MRN., 
organizacji, koordynacji kontroli prac sprawozdawczo- 
statystycznych prowadzonych przez WKKF, sekretariaty 
komitetów kultury fizycznej prezydiów PRN — MRN 
oraz stowarzyszenia wychowania fizycznego i sportu, 
zbierania, zestawiania i analizowania danych sprawo- 
zdawczo-statystycznych dotyczących kultury fizycznej, 
w tym zbiorczych zestawień rekordów oraz ważniejszych 
osiągnięć sportowych województwa, l 
przygotowywania do publikacji danych dotyczących roz- 
woju kultury fizycznej, 
koordynacji wyjazdu w teren pracowników sekretariatu, 
przeprowadzania inspekcji w ramach zadań zleconych 
przez Przewodniczącego WKKF, 
— prowadzenia wewnętrznego rejestru i dokumentacji do- 
tyczącej stowarzyszeń wychowania fizycznego i sportu, 


8 6. 


Do zakresu działania oddziału wychowania fizycznego 
i sportu należą w szczególności sprawy: 


— inicjowania i organizowania w zakresie własnym oraz 
przeprowadzania zleconych badań w dziedzinie wycho- 
wania fizycznego, 
współpraca z władzami szkolnymi w zakresie organiza- 
cji i realizacji obowiązkowych i dobrowolnych zajęć 
wychowania fizycznego i sportu dla młodzieży szkolnej, 
sprawowania nadzoru nad wychowaniem fizycznym we 
wszystkich typach szkół na terenie województwa i przed- 
stawiania wniosków w tym zakresie, 
przedstawiania wniosków dotyczących stopnia wykorzy- 
stania szkolnych obiektów sportowych, udostępniania 
szkołom innych urządzeń sportowych, produkcji i dy- 
strybucji sprzętu sportowego oraz innych pomocy nau- 
. kowych dla potrzeb wychowania fizycznego w szkołach, 
opiniowania kalendarzy sportowych dla dzieci i mło- 
dzieży szkolnej, ` 
współdziałania ze wszystkimi zainteresowanymi władza- 
mi i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania wy- 
chowania fizycznego wśród młodzieży szkolrej, 
opracowywania analiz, ocen oraz sprawozdań dotyczą- 
cych stanu wychowania fizycznego w szkołach, 
współdziałania ze wszystkimi zainteresowanymi instytu- 
cjami i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania 
wychowania fizycznego w zakładach pracy, w groma- 
dach osiedlach itp., 
opracowywania wytycznych dotyczących form i metod 
pracy w zakresie powszechnego wychowania fizycznego, 
jak również kalendarza imprez masowych, regulaminów, 
zlotów itp., 
prowadzenia prac związanych z młodzieżową i państwo- 
wą odznaką sprawności fizycznej oraz stwarzania dogo- 
dnych warunków ich realizacji, 
współdziałania ze wszystkimi zainteresowanymi insty- 
tucjami i stowarzyszeniami w zakresie propagandy po- 
wszechnego wychowania fizycznego i sportu, 
analizy dochodów i wydatków stowarzyszeń wychowa- 
nia fizycznego i sportu oraz opracowywania uwag 
i wniosków w tym zakresie, 
opiniowania wniosków stowarzyszeń wychowania fizycz- 
cche sportu w sprawie wysokości dotacji wyrównaw- 
, 
współpraca ze stowarzyszeniami wychowania fizycznego 
i sportu w zakresie koordynacji ich działalności organi- 
zacyjnej i wyszkoleniowo-sportowej, 
współpraca z Wydziałem Zdrowia Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej oraz Wojewódzką Poradnią Spor- 
towo-Lekarską i Przychodnią Międzyszkolną w zakresie 
opieki lekarsko-higienicznej nad objętymi wychowaniem 
fizycznym i sportem oraz w zakresie zapewnienia właś- 
ciwego stanu sanitarno-higienicznego urządzeń sporto- 
wych i pomocniczych, jak również przedstawianie wnio- 
sków w tym zakresie, 
kontroli nad właściwym zorganizowaniem opieki lekar- 
skiej nad ćwiczącą młodzieżą oraz stanu sanitarno=hi- 
gienicznego urządzeń sportowych i urządzeń pomocni- 
czych, 
opracowywania w zakresie swego działania wytycznych 
dotyczących działalności terenowych komitetów kultury 
fizycznej oraz stowarzyszeń wychowania fizycznego 
i sportu, . 


—— 
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— sprawowania nadzoru nad międzynarodowymi, a w 
szczególności przygranicznymi kontaktami sportowymi 
i przestrzeganie obowiązujących w tym zakresie prze- 
pisów, l 

— badania rozwoju powszechnego wychowania fizycznego 
oraz sportu, jak również sporządzanie odpowiednich 
ocen i analiz oraz przedstawianie na ich podstawie 
wniosków dotyczących rozmiarów pomocy państwa, ko- 
niecznej dla dalszego prawidłowego rozwoju powszech- 
nego wychowania fizycznego i sportu, zę 

— organizowania szkolenia i doszkalania społecznych i za- 
wodowych kadr dla potrzeb wychowania fizycznego oraz 
koordynowanie polityki w tym zakresie, 

— realizowania i przestrzegania obowiązujących przepisów 
w zakresie szkolenia kadr dla potrzeb wychowania fi- 
zycznego i sportu, 

— zarządzania wojewódzkim ośrodkiem wychowania fi- 
zycznego, l 

— prowadzenia biblioteki WKKF oraz wypożyczalni fil- 
mów sportowych, 

— nadzoru nad całokształtem działalności wszystkich sto- 
warzyszeń wychowania fizycznego i sportu na obszarze 
województwa, 

— nadzoru nad młodzieżowymi szkołami sportowymi, 

— opracowywania planów kontroli WKKF nad działalno- 
ścią terenowych KKF oraz stowarzyszeń wychowania 
fizycznego i sportu, 

— organizacji i przeprowadzania kontroli całokształtu dzia- 
łalności stowarzyszeń wychowania fizycznego i sportu, 
a w szczególności: , 

— realizacji uchwał i zarządzeń GKKF i WKKF, 

— przestrzegania obowiązujących przepisów w zakresie or- 
ganizacji etatów i płac,  * 

— wykorzystania urządzeń sportowych, 

— realizacji obowiązujących przepisów w zakresie pracy 
wyszkoleniowo-sportowej oraz kontroli lekarskiej nad 
objętymi wychowaniem fizycznym i sportem, 

— organizacji i przeprowadzania kontroli całokształtu dzia- 
łalności terenowych KKF w świetle uchwał i zarządzeń 
WKKF oraz bieżących ich zadań, 

— opracowywania zarządzeń pokontrolnych WKKF oraz 
"kontroli ich wykonania, 5 

8 7. 

Do zakresu działania oddziału finansowo-gospodarczego 

należą w szczególności sprawy: 

— opracowywania preliminarzy budżetowych, 

— opracowywania kwartalnych planów wydatków oraz 
wniosków o otwarcie kredytów, - | 

— czuwania nad prawidłową realizacją preliminarza budże- 
towego, , > 

— prowadzenia rachunkowości budżetowej, zgodnie z obo- 
wiązującymi w tym zakresie przepisami, 

— dokonywania okresowych analiz wykonania budżetów, 

— przestrzegania obowiązujących przepisów finansowych, 
jak również sporządzania w odpowiednich terminach 
sprawozdań finansowych, 
obsługi finansowej WKKF i Wojewódzkiego Komitetu 
Turystyki, . 

— udzielania instruktażu i pomocy terenowym KKF w za- 
kresie opracowywania i realizacji ich preliminarzy bu- 
dżetowych, 

— nadzoru nad całokształtem gospodarki finansowej i ma- 
teriałowej w stowarzyszeniach wychowania fizycznego 
i sportu (przeprowadzanie inspekcji w zakresie planowa- 
nia i wykonywania preliminarza dochodów i wydatków. 
dokonywania rewizji dokumentalnej, kontrola gospo- 
darki kredytami itp.), 

— obsługi administracyjno-gospodarczej WKF i Wojewódz- 
kiego Komitetu Turystyki, a w szczególności: 

— gcośgjiwdarka inwentarzem KKF oraz Wojewódzkiego Ko- 
mitetu Turystyki, 

— zaopatrzenie 6 WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Tury- 
styki w materiały biurowe i gospodarcze, 

— inwentaryzacja środków materiałowych i prowadzenie 
kartoteki materiałowej oraz ksiąg inwentarzowych. 


§ 8. 


Do zakresu działania samodzielnego stanowiska pracy do 

spraw turystyki w szczególności należą sprawy: 

— opracowywania dla potrzeb Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej oraz jej Prezydium wniosków i materiałów do- 
tyczących turystyki i krajoznawstwa, 
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— planowania rozwoju turystyki w skali wojewódzkiej | — sprawy związane z zabezpieczeniem inwestycji planu 
i projektowanie środków służących do realizacji tego wojewódzkiego w dokumentację prawną, 
zadania, i 7 , of — sprawowania nadzoru nad całokształtem działalności je- 
— inicjowania, koordynowania i opiniowania programów dnostek inwestycji w zakresie urządzeń sportowych, 


i środków działania terenowych organów administracji | __ f ; RACE ; 
państwowej, instytucji, przedsiebiorstw i organizacji zabezp PECAPRIA zaopatrzenia inwesty cyjnego, 2 
społecznych w zakresie zagospodarowania turystycznego, | "7 prowadzenia sprawozdawczości inwestycyjnej i sprawo- 
inwestycji, recepcji i obsługi turystycznej, propagandy zdawczości z kapitalnych remontów, l 

i informacji turystyczno-krajoznawczej oraz szkolenia | — sporządzania planów pokryć finansowych i aktualizacji 


kadr turystycznych, tych planów, | | 
— inicjowania, popierania i prowadzenia działalności w za- | — zalecenia opracowywania dokumentacji technicznej in- 
„kresie propagandy i kursowego szkolenia turystycznego, westycji terenowych, 
- — współdziałania z właściwymi organami państwowymi W | — sprawowania funkcji inwestora bezpośredniego w zakre- 
' zakresie ochrony przyrody i opieki nad zabytkami kul- sie specjalnych inwestycji sportowych, l 
tury nar odowej oraz zachowania. swojszczyzny, ©. — współpracy z Wydziałem Architektury i Nadzoru Budow- 
— współdziałania z organami państwowej inspekcji sani- lanego wraz z innymi instytucjami i stowarzyszeniami 
tarnej w zakresie szerzenia kultury sanitarnej, wychowania fizycznego i sportu zainteresowanymi bu- 
< — opiniowania i inicjowania lokalnych planów produkcji downictwem urządzeń sportowych, 
" i zaopatrzenia rynku w sprzęt turystyczny, l — konsultacji i poradnictwa w dziedzinie budownictwa 
— opiniowania ustalanych przez Wojewódzką Komisję Cen urządzeń sportowych, 
sprzętu i usług turystycznych, . . | — analizy i sporządzania ocen założeń projektowych i do- 
— inicjowania, popierania i koordynowania działalności kumentacji projektowo-kosztorysowej wpływającej do 
naukowo-badawczej w dziedzinie turystyki i krajozna- WKKF., 
wstwa na terenie województwa, — prowadzenia ewidencji urządzeń . sportowych oraz ich 


— sprawy związane z realizacją konwencji turystycznej, 

—- opracowywania i przygotowywania materiałów z zakre- 
su turystyki i krajoznawstwa na posiedzenia Woj. Ko- | 
mitetu Kultury Fizycznej i Wojewódzkiego Komitetu 


metryk, 

— czuwania nad przestrzeganiem obowiązujących przepisów 
w zakresie urządzeń sportowych (dotyczących właściwej 
eksploatacji obiektów sportowych, przestrzegania dyscy- 


Turystyki. AE pliny inwestycyjnej itp.) 
8 9. — inicjowania i popierania budownictwa urządzeń sporto- 
a wych siłami społecznymi, l : 
Do zakresu działania Samodzielnego referatu urządzeń spor- — analizy stanu zaopatrzenia województwa w artykuły. 
towych w szczególności należą sprawy: sportowe oraz przedstawianie wniosków w tym zakresie: 
— opracowywania wytycznych i instrukcji w zakresie: — inicjowania produkcji i utrzymania kontaktów z prze- 
— sporządzania projektów planów inwestycyjnych, mysłem. terenowym, spółdzielczością i rzemiosłem w za- 

-— realizacji planów wykonawstwa inwestycyjnego i kapi- kresie produkcji, 

talnych remontów, -— administrowania obiektami sportowymi stanowiącymi 
— konserwacji i eksploatacji urządzeń sportowych, własność państwową i nie przekazanymi w użytkowanie 


lub dzierżawę stowarzyszeniom wychowania fizycznego 


ska i c j O, : Ą . . 
AOPA ZENIS MESTRER i sportu lub innym iqstytucjom. 


— sporządzania dokumentacji projektowo-kosztorysowej, 


— kontroli przestrzegania wydanych wytycznych i instrukcji, "810. | 
— opracowywania wojewódzkich planów inwestycyjnych i | | 
planów kapitalnych remontów, f ' Dla utrzymania jednolitego znakowania akt ustala się dla 
— przedstawiania wniosków w zakresie podziału środków | Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Komitetu Tu- 
„Totalizatora Sportowego”, rystyki Prezydium W.R.N. symbol — KFT. 
— sprawowania nadzoru nad realizacją inwestycji planu | 
terenowego oraz planu kapitalnych remontów, $ 11. 


— sprawowania nadzoru nad właściwym zabezpieczeniem . 
w dokumentację projektowo-kosztorysową inwestycji | Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez 
planu wojewódzkiego, Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej.. 


Dziennik Urzędowy Wojewódzkiej Rady Narodowej będzie wysyłany po wpłaceniu prenumeraty z góry 
na rachunek Wydz. Ogólno-Gospodarczego P. W. R. N. w Łodzi, konto Nr 908-95/1-594 Dział 5, Rozdz. 17, 
w IV Oddz. Miejskim Narodowego Banku Polskiego w Łodzi, Al. Kościuszki Nr 14 


R OZ CA O EO A R O EE O AREN, 
„Reklamacje z powodu niedoręczenia poszczególnych numerów Dziennika wnosić należy w terminie 10 do 15 dni 
E po otrzymaniy, następnego kolejnego numeru. 


Adres Administracji: - i Prezydium Wejewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 


Adres Redakcji: ul. Ogrodowa 15. Tel. 254-50, wewn. 239 


Prenumerata wynosi: a 
a) roczna ze skorowidzem — 18 zł Cena zł 5,10 ODBIORCA Opłata pocztowa uiszczona ryczałtem 
b) półroczna bez skorowidza — 10 zł : | me 
Rachunków za prenumeratę nie wystawia się. 

Cena pojedynczego egz. do 4 stron wynosi 90 gr. Przy więk- 

szej ilości stron o 30 gr więcej od każdej drukowanej strony. 

Ogłoszenia zł 2,70 za wiersz mm 1 szp. Za układ tabelaryczny 
„dolicza się 100%. 

Rękopis przyjęto dn. 24. VI. 1959 r. Druk ukończono dn. 23. VII. 59 r. Pap druk. 

VII kl. TOg A4. Zakł. Tgp., w Łodsi Nr 782. 7. 59 r. — 1400 egz S-5 


